i 'MREH. DE ADSCRIPCION —ONSEJO MEDICO LEGAL . 1/

| SC

-
FORMA Mo, 9 1:
:I L' I:-. :\.-l' J i [
C‘xaca de Juarez, Oax., a 3 de Enero de 1994, i
I
. C. DIl ¥ "TOR DE RECURSOS HUMANOS 0 005 JB I

_;fPRESENTF

Pnr E‘rf,P conducto me permito someter a la  consideracién de esa Dependencia a su cargo

— —FECHA DE INGRESD: A_DE ENERD 1994,
{Para usd del ‘Dpto. de Control de
Tramites)

. onTRGRRiy: —AUXILIAR 1 A, .

S |
.SECRET;,Q; A: —GUBERNATURA. i &4 |
?mﬁw RESPONSABLE: CONSEJO MEDICO LEGAL '

NOMBE ‘DEL pROYECTO;MEDICINA LEGAL Y FORENSE | |

I
PARTIDA PRESUPUESTAL SABO00ABCY qupspruve A EMUST

'HA LABORADO EMN GOBIERNO SI( ) NO(X)

HORARIO: CONCEPTO £ CANTIDAD:
i
\ ; f' 4
SUELDO 4 I E e 737,10
130 A 14330 HRS. o o : :
fL. :LUNES A VIERNES, /YUPA DE DESPENSA— 5. 230.00
o . PASAJES—= e 3 °
COMPENSACION —EeS eMe $ 40.00
L;A.S-mg E.PI s: ?ﬂ' G'ﬂ
, HONORARIOS — ; 1
W TOTAL DE PERCEPCIONES——p-£ 1,077.10

¢ #- Original del acta de nacimiento.

Para tal efecto se adjunta !a sigdlente documentacién:

¥ Certificado médico expedida por ei Centro de Salud.

Dos copias del Registro Federal de Contribuyentes.
— B fotografias recientes tamafo credepcial de frente

rtilla del Servicio Militar Macional llberadam'ﬁa)ronas

— Copia de licencia de chofgr (en caso de que la persona sea oficial de transportes).
— Constancia del altimo empleo,

Formato de afiliacidn al LW.5.5.

Constaritia«de estudios. certid - Secundavie

); recoetilion

- Curriuul'mn Fitac.

HDTM- LA BOCUMENTA=CION CORREJPONDIENTE LA PRESENTARA EL INTERESADC. 1
ATHNTAMENTE: )
SUFRAGIO EFEXIVO NO BEEL PCFIDN
EL RESPETO AL DERECHD AJENG
EL DIRECTOR DEL CON 0/ PEDTEO LEGAL FCRENSE

En 150 de que sea acept. L para el tramite del
ngistm Federal de Co A
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MEMORANDUM

qns FLMANCS ;
Gax,_ 2 15 deM@EQE W : '

Ouxaca de Juirez,

FEB. 21 199% .|
Eﬂ 'p,,-l'l1|J]‘L||_E'|lIL|

'é:___.j
f:_' -

P T T ST T

o5 cua
ESENTE o¢ REGISTR
=7 ; ek PLRSONAL
[ /'Ir = Envio 3 usted ceduln basic:a y formato de propuesta a -
A}]ﬁbErPLA;éACJ.DN nombre de] SN NERfP en virtud de que -
t{}&gg“ . procedio la Dfﬂpues‘ta{ del Sindicato de Trabajadores a -
s/édmwms favor del ¢, Roberto Rios Piza, 1o que se le informé al

o ,?7/ C. Director del cons 2jo Médico Legal Forense, mediante-
0 oficio Mo, 080;’94 de g fecna 15 de febrers actual.
UPR;:I{"DSC';’S:—’Q‘l

.r

f '

F'.T""'”"“AH,E"JTF

SUFRAGIO EFE?‘IV@. NO REELECCTON

"EL RESPETO AL DEREEHO AJENO ES
;.‘ b

=R

ENTE DEL MINISTERIO PUBLIC
SUBPROCURADURIA GENERAI
1€ AVERIGUACIONES PREVIAS -
FOKSIGHACINHESR

¢ srr.:muu r: ;*Liﬁﬁmw
BIRECCION [T .CLRSCT HOMANAS

£ UNIDAD DE FLANEAGISN BE /
BECURS0S HUMANGS

E
C.Cep. expedienten

CaCeP nutanc} . /f’wl;‘ t[’
' PM/ \.:Df_] as o;" ?‘




';EDULA BASICA DE PERSONAL §{0T4

l P [T PAGD  [NOMBRAMENC O PAGOIHONGAAGE] GG ;ﬁ i
oo o Al 2o _.“ CONCERTO | el e fE ]
£ P .,-” | womAmC | ;
Q!B_. i ALY, i o _'::_.,_..,_,_.J APARTIRDE |, * L HASTA iﬁﬂﬁ@
L DﬂsTDS DE hDSCRIF‘CION A
DENET, b gt Mong 8 2 EE—
¢ xﬁE&BﬁJSAﬂlE | R _
K g L N e
TS | " e |
A "g&és DE PERCEPCIONES GENERALES
|\ 24 EOLCHPEL 0, .-_-;_r:"ﬁ_:‘él-":"VE ,2.__3-!5/ o ed /
TN 8 = T
i i?z‘.; C | #fc. pe INGRESO 3 T o9 - ;
. OO EZe  Gojeriicoe A &f
E’ﬁ SE— ef 20,00 S’GB””U"’E .i e A ATE AL i
D r | 230. @Cﬁgém. DE PAGOS b //r N
Y 0,00 | Cusre pereiL Sl ) NG ¢ o
ACIONES: Sl fes ._f//c;("mw!? /ér‘rf.ﬁv ; - 55’7’?*"?/ i ﬁ
GSKpGl Jecie Sk g <P 2 y/4
v/ o -
7% 573 ay ELABORO: ﬁfﬁ’ ' AUTORZO: ____ o
";EI;,?,?S?E ok PERSONAL &%\ W &J
4 : . .f. i _
iy Y I __v ||l . ? ; #HN_ L |
3 =Y DEPARTAMENTO DE REGISTROS{DE PERSONAL e, g
! I" koo 2 k: o . Z“.r.-, .-.. 2
| : < - | 3G
. ART R TN
;. _1 ze TV

[0E 1964 A FAVOR DEL C. JUAN GAR e
SE RECIBTO PROPUESTA EL 7 DE EMER{) DE &E’,é %3 wnuﬁ‘_x }
CON FHCHA 12 DE ENERO®SE ENVIO LA CEDULA BASTCfg mﬁu.

MARTINEZ, ;
3 DE JUAN GARCTA (MARTINEZ, PARA Su r:c:rur?ﬂm.mm con ESA MISHARBEEINES _"—’J'_'*“ :
» SE ENVIO LA PROPUESTA A FAUOR DEL C.FROBERTO RIOS PIZA, AMBAS m,ﬁm;ﬁh |

PUESTAS PARA OCUPAR LA PHAZA UACAHTE?EEL C.FAUSTING CORTES SOSA POR
JUBTLACION, PARA QUE LA UNIDAD DE P&AHEACIGH DIERA DE ALTA A OQUIEW
CUBRIERA EL PERFIL. |




JIERNO CONSTITUCIONAL DEL
f ESTADO DE OAXACA

SECRETARIA DE
APMINISTRACION

. 0E serep, v

A iR 2
- i
-. ) ";‘-:. : ._
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£ i
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RECRETARIA ;7 07 THEFN
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MEMORANDUM

‘ % e
Oaxaca de Judirez, __E':' dg merzp

de 199 _ 4.

OE LA GUBCRHATURA,
PRESENTE

L]

Con el pruzlsite ceo cue fFirme lps documenton

Segura de Vida y afilimctén B8l Instituto Mexigang-
9l Sequro &ocial, 1le agradeceré se presante en
rate Departamento a mi cargo, ublicadu en Hidmlgo -

Mo. 419 Lentro, Uax.gltruyenwu consigo los sigulen
tées documentos: !

= Uriginal de su Acte de Waclwmiento,

- Certificado médico texpedidn por el Len
= Una fotografia recfents ‘AnAfdn eredencs
- Cartille del Servieis Militar fecional
- Constancia de tstudios.

ﬂtentamente. g
SUFRAGIO EFECTIVO. Hg REELECCION :
EL RESFETD AL CERECHL AZEND £5 LA 2 e
EL JEF"-'@L CEPTU, ;-DE :‘5E.Lt£.;, Y CONT.

H ~

AKX
. TP O
ENTE DEL MINIS YR ey ¢ |
UBPRATL ATURIA GENeRs: 73
IDMES RREVIAE: -
L HACIONES




3 Enero 94,

AUXILIAR 1 A, o

GUBERNATURA. 0 i
CONSEJO MEDICO LEGAL
MEDICINA LEGAL Y FORENSE |

o

e

CONSEJO MEDICO LEGAL |

& 2AB000ABC1 % FAUSTINO CORTES SOSA.
X i
A

| N
DE B:30 A 14:30 HRs. :
DE LUNES A VIERNES. ; ;
1 P rS__;ME:; 4
EePo .’ 1§
/ N
F. ; :'.:.

indh f et o

? £ AGENTE 02 MIMSTERIO PUBE: 5

; SBPROCURABURIA GENERAT 31+ vv

4 3favEmGUAthEsanwA5!‘
LOM™ 2 acioNES
NOTA:

= LA DOCUMENTA~CTION CORRESPONDIENTE La PRESENTARA EL INTERESADD .,

EL DIRECTOR DEL CONSEJO M DICO LEGAL FORENSE
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SORERNG: DEL ESTADO DE OAXACA 000701

‘o [ e e W e T e
(OROEN DE PESG0
EF 4
i i 4 d_

2% E— FOLIO: e 3
OR DE EGRESOS. S vty ]

P . . |
l&ﬂ FECHA Y HASTA { - Ji
S ESD SIRVASE PAGAR AL D (LA) C e e e g P
=i 3 ! e T TR | N ! ; '
o T o pe _ T 5 - i POR SERVICIOS QUE PRESTA COMO _
Br:nanan, ~oatitan fbe, oo wual sl Ty SR S L W
.- : R : e s o v 5 g o L3

= .ﬂiiﬂ ¥ Lo s wlbb B 8 i TR . e TR i

EETE. i oA GUBLY 4 TLAvM, L3glit ¥n 6. W A

i 104 +65) PRESUPUESTAL (ES): T 2AGANNAGLYE 1107 N$ 7374 1
T weay B 1104 73000

- i & boiesll}

'

[l Tie. il

. AUTORTZACION
EL DIRECTOR DE RECURSOS HU

DIRECTIRK DE RECURSHS Mot 2ns

fng _
fecilin 8l MUl

WRBTERD Pustt
SROCURAIURMSERERA:

b




SHid JUE Al aTon s
DEPENDENCIA. =70 Y0 Av oot oian

FUEEOC W U

BECCION:

1F1x'r1."):}.f's

NUMERO:
EXPEDIENTE: __ _

_;-‘ ‘II:| 3 i » A ‘f‘;' .‘-1-. )
ASUNTOD — EL que 40 dnds

Juraca de Judter, fax., Marze t¢ de 1994,

DIRECC:M WE RECU (1 AUd w93

: o _Dlrm DE SALARIOS T
/ J,: .. .  FPEESTACIONKS

Fea instaucciones del Lic., Joage Bu.amm Garela, Secrnetandio de
Administracidn y en respuesta a su oficde No, 921 det 7 de marzo def
presdente afp, hage a usted fas a-cgmm‘iu cou.a.tdmmm.a

1).- Efectivamente se recibld en esin Fummn {a propuesie para
ocupun La plaza de Auxilian 1 "A® d.naf. c. M GARCIA MARTINEL a pantik
def 1° de Enero de 1994.
i}.- Una ver recibida ta wmm
vacante por jubifaciin dée un ewpleado
Sindicate de Trabajadeaés pare que dof acuende al Convendie
Cl‘.‘)h “_"‘ﬂmr.a. Ctadsuta 27, se proponga af fanfiid
da plaza. ¥
?J] -"Et Sindicato de Thabajadores mediq
Hique La praza vacante que dejd FAUSTTNY
{da nembre ROBERTO RIOS PIZA, ofick
1_,mred-cm¢ a daale Laidmite.
~4) .= AL percatornds de que Lfa pa;u
‘kécenciado en Administracibn de! Eng

! pm {ratanse de uma plaza
de base, se debe notijdear atb
;FM#I

¢ ofledlo nimero iqm . i
L'.{?RTE.S SO0SA Lo cubra S Yokl
que se adjunta g )

g propuesta tenis 2L g 1
esas titulada, wo AGENTEOEL MefeRio

RS "SePTD AN Y PROUION WY R W T
|

b . ntratar para esle puesio, debidofa Las funciones Lfan cYP ERZ:
@ 1@@. Aequiene Lates v ¥ WE:NUAELEIIE;FEWMS
' "1 8.~ Pade fode 2o amicrier, 4e Busciid wka controversid: wﬂWP(}

10 Sindicato de Tabajadones, debido afque por un fade el convenio obiliga
| oo contratax af famiilar mds cercgno de acuerdo a fa preparacidn o
| Ulddver aecad®mico de Este y no a fas carnacterlsticas del puesio, Lo
que por el espacio de dos meses fy mediante fas repetidos gestiones
mencionadns se contrnatd como Auxifiar TVAM al SR, ROBERTG RIOS PIIA,
pero como Auxdlicn Administrativp en Lo Penitenciarnia deld Estade en
esta Ciludad., :
\6).- Pon las hazonzs 2specifica
‘ﬂq, medianie ccuerde con ef Se
_" ue e jusiigdcaba huocen una nyge
~eomo PROCEDENTE fr propuesic §
ta pecha propuesia,
T

f del puesio de Auxifian de autopsial
io de Acimmmluﬁr se. mm




DEPENDENCIA- ik P g

i S ——

| TR v e BagRa Y

EEGCIDH:_____._: P AT -—@'&&?ﬁ

hhiga
NUMBRO: ___*™!/4353/9 R —

EXPEDIENTE: ___ L N . N,

? HOJA g, 7

ASUNTO - s B

cithe cecdhdl qui deniie dedl pwceso REASLOAILL, S& SMEC{anon slgunad
aggnianaiader per peate di su O44edna § lad curcos ea VELESRALY
REACLONEA Sope

V0= Lus trdmices Adminia TAdEivos para ¢ manajo <o personal, Se hasen

Priteramente anie o Stexetarld de Adminibingeidn ¢ eapeciiicamenic

e suDixeccddh de RecpaBos Himanod,' y wo ante ef Sindicato de

; Trabafadones, cuestidn bidsica, y de gemehal enfender, pox Lo qae en
Z ) IR . 1% ) 2 RN L Sag AR By LR ] |, 2 .

| S eade ofdedo se asienda ‘padd que ed Lo Subdecddnte se realicer fog

k- trdmites  de  esta mantra, oy azé&&ﬁdﬁhﬁdig‘_ Lee y amalice {a

noxmatividad a esie nespecio, g e

2},~ Por hazenes de neamatividad adp&uuﬂdﬂua ‘184 nuevos candidaios

POMG  ooudpas.  puesios e el Gobierno, primeramenic se contralan y

posdierdormerte 4¢ Los ubdca en su centac de Drmbgja; situacién Lhgiea

1 i de gemenal endenden, ¥ no como Lo reabizad 3us 0fdcinas, primens

s Lo ubdea er su centno de Tnabajo i fe asigna actividades sin consultan

\ A Lrs dnslancies comrespondientes; ya que el Consejo MEdico Legal

Foaense del Estado ¢4 una Unldad kesponseble que depende del Gobieano

t]

devolvid a asu
' X . ¢ pagan sueldos
co@nde  adn no den contratados Los candidatos, § no pucgen, g bR o
. condnadadod en lunio no se hecdice el procedimiente de seleceificon
N falrevasda, normados pon La Seeretaria de Adminisfraeidn GRE
w0 edncudlan mdmero ppd que lcnecomdiends fea y anciice parast
si Afpados o senvicdos wdmdnlsOndiivos y no wntorpecen Ze bl
b - del Gobieano. 3 o ;
4).~ Resulds demasiado aventurddo ¢ ofensive que cr un\'g
vpielal plasme cxprebiones comat "Creemos (o ubicaron en DR
como  AVIADOR", ain ZLener elementos suficdentes pore Halum—tad L i
afdamaccing ga que pueden coaroborar la contraiceidn de RUBERFEEMEIDS s riwstr”
PIZA wi li Pendienciania del Esiado a pantin dei 1° daTsecusnssTHETPUBLIC

7]
e

e

presente aitg, ¢ su propucsia pﬁ*. parnte def Sindicafo de TURPB f‘H.E,R""' |
5l.= Cabe mescionun que denind del citado vgdedo 971 dRAVER {ngfi.m

s¢ menciona que el C.FAUSTING CORTES S0SA, manifiesta verbilmenie

que ¢ puede disponer Libremdile de su plaza; en vitud de que sus
hijos ya eran progesdonistasl y sdn problemas, situacidr. Joiclmenie
dacss yo que csle ofdledlo waded Lo aemddld econ fecha 7 de maszo de
1994 4 {a propuesic para ocupur Lo plaze de FAUSTING CURTES SOSA sud
e 4 ode Cavne del wismo aifo. Lo cwal Zleva o suponci qQue en dud
oficios viertr ustfed ciiamfelones y corceplod {£alssd i CARRMLES de
pundamenta, Lo que nos pefmdlonl er Lo A0 Lened auche iaicdo
don' cexhi_wno de f0d wolos ¢ AAaielles que Aendicy au ogdedann, PaAG
Lemes Lo ocealeza de gue ay Beaemos sonprenndidos nuevamends,

eavesedidn ¢ o edpean de vennos davearcddes
e te aedilesanfe fay seguaddodes de mi alenda

Agradecdendo du amable
_con su defentncdit me es

g dls Linguida condideuteddi,

L.

"'\-.l' u'n




JONTRATO INDIVIDUAL DY TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, QUE SE i
CELEBRA POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION - T‘

Gi ""IERND DEL ESTADO DE OAXACA A TRAVES 3 q
ADA POR EL CP. A

: B RA EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO, SE i
3 DENOMINARA " LA SECRETARIA " Y POR OTRO LADO " EL TRABAJADOR |
. " RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES: :

-r_-_ ,'-:'L'.': P DECLARACIONES

f
i 1. ECLARA LA SECRETARIA: ' fs

g |
:Fu

4

Que con fundamento en lo dispuesto flos articulos 17, Fraccién IV y 23
Fracciones I, II, y VIII de la Ley Drgép:ca del Poder Ejecutivo del Estado, la
Secretaria de Administracién es la entidad formativa para la Administracién de
los Recursos Humanos y la encargada de aplicar y vigilar el cumplimiento de las
disposiciones legales o estatutarias que rigen las relaciones entre el Gobiemo del
estado y sus Trabajadores, y de contratar lds servicios personales necesarios para
el funcionamiento de la hdmimsm}ﬁdn Pdblica .

B).»__‘ Que es su propdsite contratar, er}rffunna trgnsitoria, los servios del trabajador, por
;;, un TIEMPO DETERMINADO/ en virtudf de que asf lo exige la naturaleza »'.‘1(;.1/;‘
“trabajador que va a prestar pnr;ser de cardfter eventual, especial y exwraordipagizase

IL.- DEJCLARTE EL TRABAJADOR:

5|
W&Eé ::s dr: nacionalidad mexicana, de cftado civil s0LTEAD
an afios de edad. I
-HTE
: {UBPROCURADURIA GE?
i ¢ B).- Que su dammalm para los efecto de este C.m.lmm LE‘.S - ';‘-’ENBJACIUHESPE
] ¥ |.rl-l T - RN E. No. 7 '.'-'-LJ-"'--rq-.".‘- : : L o Lodies CBE S ETH

= r L
P Wiy i
}

C).- . Que tiene capacidad juridica para gontratar y obligarse, mediunte el presenie
' Contrato i

D).- - Que tiene los conocimientos, aptitudps y requisitos técnicos para el desempefio del ,
trabajo a que se refiere el objeto dgl presente Contrato.




- Que su registro Federal de Causantes es:

CUARTA.-

- fuprza mayor, no puedan continuarse con los tr

'_de lunes a viernes e B:30 8 1k 30 bharas,

CLAUSULAS

1

Los contratantes se reconocen expresamente la pergonalidad con que se ostentan
para todos los efectos legales a que haya lugar.

R T Lt

i
Ambas partes convienen en que el Trabajador préstkré sus servicios personales al

Gobierno del Estado, bajo su subordinacién para d&sempeﬁar como:
AUXILIAR (1A)

adscrito a : CUMLEIC BEDICG LEGAL Y

GG LNATLRA

fuid

g
i
’F
i
i
salvo lo convenido en la Cldusula Sexta. §

Las ppries estdn de acuerdn en ce:labrar el peesente Contrato de

CC rE#n E o ZE 1994 y
“?TIL o 149@
pq ndlﬁcarm suspendemz 0 darse por

ngrama respectivo, deje de existir la materia dg trabajo o cuando, por cangis =0 .

jos. SGENTE D

o 1 tilHJS'f:qu

> | v
UACIONES PREVIAS ¢ ‘

La jomada de trabajo serd la que sefiale " LA SECRETARIA " ajustdndos¥sichagiones E

disposiciones legales en materia laboral y a la ngturaleza del trabajo, en el horario




Mﬁf

*  a 1 i -
P TR }
Iy gy A /

DECIMA PRIMERA.- GC9)
Las partes convienen en que todo lo no previsto en el presente Contrato, se mgir%’
por lo dispuesto en la Ley Federal del Trabajo y en que, para todo lo que se
refiera a la interpretacién, ejecucion y cumplimiento del mismo, se someten
expresamente a la jurisdiccién y competencia de la Junta de Arbitraje para los

76

£ SRR empleados &l servicio de los Poderes del Estado, renunciando el Trabajador a
5 L Cuﬁ]quiﬂ-f ol fuﬂ[ﬂ quc or razdn 'd-’: 5U dn i Ell res f‘ r 5
I‘- froe ﬂrrﬂsp(}ndgﬂtr mic
e e C P el 1

A 0 PEEHE 1 fu

L% uro Pud era

Lefdo este Contrato por ambas partes, enteradas de su alcance y contenido, lo firman en la

Ciudad de Oaxaca de Judrez, Qax., a los catorce
dfas del mes de abril de mil novecientos noventa y

custro

Etl, DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

IERLAWE "

GENTE DE| MINISTER)
0 PUBLY
SUBPROCURAD URiA {;EHEMPJ

T AYERIGUA CIONES PREVIAS v
MENACIONES




e

4 ,_, &

BU INTA.-

L visius g F
SEXTA
TIGACION

SEPTIMA.-

OCTAVA.-

DECIMA.-

L ¥ e

El sueldo convenido con el Trabajadur serd de:

e mcnsualcs mismos 000”07
gardn en [orma quincenal, mrwmusndﬂ las partes en que en esta cantidad

s¢ encuentra incluida la parte proporcional del séptimo dfa de descanso y que en

caso de incremento en el salario, la modificacién se efectuard dnicamente en el

documento que ampara el pago, sin necesidad de modificar e! presente Contrato.

Ambas paries convienen en que la prestacién del servicio se realizard por el
trabajador en el drea en que las necesidades de su servicio lo requieran.

Amabas partes convienen en que el dia de descanso semanal obligatorio serd
eli__paMiusn

El trabajador se obliga y compromete expresamente a cumplir con las
disposiciones relativas que deriven de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, asf
como las disposiciones que, en la relacién al trabajo establezca "LA
SECRETARIA".

Loy

2T

Elypresente Contrato podré réscindirse o darse 'p::rr terminado sin responsabj
para el Gobierno en los términos siguientes: §

Por incurrir, El Trabajador, en los hechos sancmnauos por el art[céd 4T
de la Ley Federal del Trabajo, por incumplir las obligaciones del éfdcula‘
134 o por incurrir en las pmhlbmmnﬁs del A:ii’culu 135, ambos prﬂ‘:‘ﬂﬂ\(}g":
de la Ley del Trabajo. &_. ¢
ye.

+ Por causas que sefiala el Articulo 53 de la Lfy Federal del Trabajo

fffff

& violacigh poc parte del Trabajador de CUﬂlguiﬂra de las cldusulas deigHss
Conrato.

ENTE DELHMSE ;(JLH.EHM
Ambas paries convienen en que en el presente Contrato, no exisie ermrumtﬂu N

N ONES PREVIAS
violencia, mala fe o vicio alguno del consentimiepto, renunciando expr quh‘lﬁmﬂEs ;
a las causales respectivas. {

;
!




et

& CONTRATO INBIYiltsL DF TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, QUE SE
CELEBRA POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL
_ LOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA A TRAVES DE LA DIRECCION G073
277 RECURSOS HUMANOS, PRESENTADA POR EL CP. LUIS MARTIN vATHULO 0 VU8
ALONSO Y POR LA OTRA EL C. £
A 'QUIENES, EN LO SUCESIVO, Y PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO, SE

R )

"“*“LES DENOMINARA " LA SECRETARIA " Y POR OTRO LADO " EL TRABAJADOR

£ 020w RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES: j
FEenRming ‘
R e =
Ml DECLARACIONES

1.- DECLARA LA SECRETARIA:

4 .
Que con fundamento en lo dispuésto de los articulos 17, Fraccién IV y 23 i
Fracciones I, I, y VIII de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estade, la
Secretaria de Administracién e# la entidad normativa para la Administracién de
los Recursos Humanos y la eficargada de aplicar y vigilar el cumplimiento de las
disposiciones legales o estawlitarias que rigén las relaciones entre el Gobierno del
estado y sus Trabajadores,/y de contratar Jos servicios personales necesarios para
b LU el funcionamiento de la Administracién Publica .

A)-- " Que es de nacionalid?/mﬂxicana. de estado civil __SuLTCRG it
E i X : Ros gaudad AGENTEDEL !f#rSTEH!G'PLIELL
= ; 5UBP, !DCHIMUHHEEHERA'
| v 1EA1IEHGUINGHESFRFWA3 :
B)- Que su dumimlm para los efeclog de este contralo es: meECJDHES
w it e b e SNELT I?I TANA WIM CLGL. LLiHAS OE CAWTS Hubk

_#3@).=  Que tiene capacidad jurfdica para fontratar y obligarse, mediante el presente
+in1+ Contrato

- Que tiene los conocimientos, aptitufles y requisitos técnicos para el desempeiio del
trabajo a que se refiere el objeto ! el presente Contrato.
!




th

-FIEB,,
w i 4

E).- Que su registro Federal de Causantes es:

¥ i ~y
; :E;gmstn lo anterior, ambas partes se sujetan al tenor de las siguientes: 000" U3

'.A-(‘r
o

e CLAUSULAS

T .,ru- A
7 hA Los contratantes se reconocen expresamentg’la personalidad con que se ostentan

Er'.i‘.-.". para todos los efectos legales a que ha}ra Jugar,
TTETTR, et
e
-:'E: .
i Ambas partes convienen en que ::],Trahajadﬂr prestard sus servicios personales al
Gobierno del Estado, bajo su sulﬂbrdlnaﬁ:lﬁn para desempeiiar como:
FUXILIAR (4a) 4
adscrito a ; L F._Ju BeldCu LoGal Y FCil ok LoPTo, LE LA
: GUE T ARATURA.
Y f‘
e 7
OR .
salvo lo convenido en la Clusula Sexta. y 3 #\_'qua___{":\}‘;r:.h
i o<

J [}

- TERCERA.- Las partes estdn de afuerdo en celehr&r el presente Contrato de TIEM]
DETERMINADO, surtiendo efecto a partir del dfa g
lu. Ui ENERD COE 1296 .y concluird exactamente
el Lt ENCRE oF 1954 , €] cual S8

podrd modificarse, suspenderse o darsé por terminado anticipadamen BAY
responsabilidad para el Gobiemo, cuando e reduzca el presupuesto autorizad g
Programa respectivo, deje de existir la matarla de trabajo o cuando, por causasJ@ix
 fuerza mayor, no puedan continuarse con los trabajos. <NTEDEL MINISTERIO PUBLIC
! TPROCURADURIA GENERA

f "LEHONES PRwrns

. CUARTA.- La jornada de trabajo serd la que seﬁalei“ LA SECRETARIA " ajustdndose a las

disposiciones legales en materia laboral fy a la naturaleza del trabajo, en el horario
de dlunss & wisrnes ceg 8:30 8 14:30 hre,

w [
/
/






