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| consistente en incapacidad médica nimero
en la que se hace constar que,
. le otorgaron tres dias deg i i

meédico de la Unidad Médica Municipal del Seguro Popular.

- rva documental consistente en incapacidad ryasy
e quince de enero de dos mil dieciséis de
; torgaron dos dias de inc idad. Autorizado por el médico de la Unidad
Médica Municipal del Seguro Popular. 9.- Se observa
documental consistente en incapacidad médica

€ 0101 J¢ os dias deJd i '

de la Unidad Médica Municipal del Seguro Popular
mental consistente en incapacidad medica

I - otorgaron dos tres dias de incapacidad. Autorizado por el médico de la Unidad

Médica Municipal del Seguro Popular. rva
documental consistente en incapacidad , de
treinta de marzo de dos mil dieciséis, , le

otorgaron dos tres dias de incapacidad. Autorizado por el medico de la Unidad Médica
Municipal del Seguro Popular. erva documental

ron 4os dias de

’,»quese hace constar que a : le otorgaron dos
i i goere Unidad Médica Municipal del Seguro

- Popular. , 14.- Se observa documen

~.iseptiembre de dos mil quince, dirgido a

~-netificandole su periodo vacacional del 05 al 18 de septiembre de dos mil quince. Firmando
==glencarg i ' T ici Se procedio a dar doble clic a los
n| rarehivos. observédndose que cuentan con la
"~ "misma ihfo acion con speccionaron anteriormente.

rocede a tomar captura de pantalla, _

oo [ TT——

Se procedié a dar doble clic = NN <. contiene trece archivos,

los cuales se procederan a inspeccionar de acuerdo con el orden cronolégico de aparicion.
1- Se observa documental consistente en solicitud de

empleo de . se aprecia una fotografia en la parte superior
derecha a color de una persona del -
W consistente en copia de acta de nacimient

xpedida por el Registro Civil
observa documental consistente en copia de credencia
xpedido por el Instituto Federal Electora

e en surriculu
Vitae de 6.- Se observa
documental consistente en copia de Cartilla Militar de
dieciocho de agosto de dos mil novecientos noventa y siete, expedida por la Secretaria de

la Defensa Naciona NG - cumental consistente
en copia de Certificado de Estudios de Se i
expedido por el Sistema Educativo Nacional. . 0.~ o€ observa

documental consistente en copia de Certificacion de No Antecedentes Criminalisticos en
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observa documental consistente en solicitud de vacaciones,

n el cual se le ot i i

Se procede a dar doble clic al

documento consistente en solicitud
ey : .

doble clic a
en solicitud de vacaciones de

de vacaciones d

o vacacional del afio dos mi veinte. S
i |

e procede a dar
ento consistente

erva documental consistente
e trece de febrero de dos mil diecinueve.

documentacion a

“a inspeccién se procede tomar captura de pantalla,

Se procede a dar doble clic al | cual contiene diez
e procederan a inspeccionar de acuer el orden cronolégico

1 - Se observa documental consistente
bxpedido por el Registro Civil del Estado
- Se observa documental consistente en
Se observa

diental consistente en Clave unica de

_xpedida por la Secretaria de Gobernacion
‘documental.can: istente en oficio de catorce de mayo de dos mil

4 - Se observa
doce, en el cual se le
nda obligacion militar,

Po ion. de
‘ . ién.%
5. Se observa documental consistente en
Certificacion de No Antecedente Penal, en contra de m de uno de
septiembre de dos mil dieciséis, expedido por la Procuraduria enera Justicia del
Estado de Guerreo. ocumental consistente en copia de

credenci edida por el Instituto Nacional
Electoral 7- Se observa documental

consistente en - de
veintiocho de agosto de dos mil nueve, expedido por el Sistema

3 — :)

ucativo :
lor de una persona del sexo

e_ohserva documental
Fotos-10

consistente en aviso de recibo remitido po
10.- Se obsg

Recomendacion de
e observa documental consisien

te en Carta de Recomendacion

VO e en el cual se

contienen informacion gue se encuentra e

anterioridad. Se procede a dar doble clic al arch _
observa una documental de dieciséis de marzo de dos mil veinte, dirigido a la directora de

Recursos Humanos, en el cual se solicita memorandum de vacaciones del personal de la

Secretaria de Seguridad Municipal. Firmado p uridad Publica
Municipal. Se procede a dar doble clic al archiv en el cual se
ocumental de trece de marzo de dos mil veinte, de solicitud de vacaciones,

o}
d autorizando el primer peri j rrespondiente al
afo dos mil veinte, Se procede a dar doble clic al archiv n el cual se
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médica emitida por el
ilegible e incompleta. Se procede a dar doble clic
consta de sesenta documentos, los cuales se procederan a inspeccionar de acuerdo con el
orden cronolégico de aparicion. 1.- Se observa contrato de Servicios Funerales, "RUEDA”",
- T —— 2.- Se observa documental consistente en solicitud de
vacaciones de

firmando médico de la Unidad Médica Municipal del Seguro Popular. 4.- Se observa
documental consistente en Constancia de Padecimierh
_emitido por la S i - i n incapacidad
médica numero
se hace constar qu
dias de incapacidad, autorizado por el médico de la Unidad Mégd
| consistente en incapacidad

incapacidad, autorizado por el médico de la Unida
| consistente en Constancia de padecimient

en la que se le otorgan treinta dias de incapacidad, autorizadas por e
d# la Unidad Médica Municipal del Seguro Popular. 9.- Se observa documental
istefite en solicitud de vacaciones de —
jafido el primer periodo vacacional del afio dos mil diecisiete, de dos de mayo de dos
o umental consistente en solicitud de vacaciones h
otorgando el segundo periodo vacacional del afio dos mil
diecigietes de aveinlicinco de agosto de dos mil diecisiete. 11.-Se observa documental
\copsigtente s ep solicitud de vacaciones
[‘?ﬁ?ﬁé?@ el pfimer periodo vacacional del afio dos mil dieciocho, de veinte de abril de dos

cumental consistente en solicitud de vacacionesiil N
, otorgando el segundo periodo vacacional del afio dos mil

il dieciocho. 13.-Se observa documental consistente
_otorgando el

dieciocho, de tres de octubre de
en solicitud de vacaciones de
segundo periodo vacacional del afio dos mil dieciocho, de veinte de noviembre de dos mil

dieciocho.14 v 15.-Se observa documental consistente en solicitud de atencion médica para

_ de veinte de febrero de dos mil diecinueve, dirigido

al Hospital General. 16.-Se observa documental consistente en incapacidad médica numero

constar que a, e le otorgaron quince dias de

incapacidad, autorizado por el médico de la Unidad Medica Municipal del Seguro Popular.
jstente en hoja de referencia d“

8.- Se observa onsistente en Constancia
médica de veintiocho de febrero de dos mil quinc
observa copia de comprobante de cita médica de

20.- Se observa

pia de solicitud de analisis de
3 Secretaria de Salud, 21.- Se

médico de |la Unidad Medic

incapacidad médica nume
en la que se hace constar que a,
otorgandole quince dias de incapacidad, autorizando el medico de [a Unida

]
iii“i iii|i|| i4.- Se observa documental consistente en incaiacidad médica nlimero
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Continuando con la insieccic’)n se procede tomar captura de pantall_

Se procede a dar doble clic a Ia—la cual consta de tres

archivos los cuales se procedera a inspeccionarse de acuerdo con el orden cronolégico de
aparicién. Se procedio6 a dar doble clic al | cual consta de tres documentos

los cuales constan de Constancias y Rec faetl
I S< procedio a dar doble clic a IOW
cuentan con misma informacidn contenida en los archivos que se inspeccionaron
anteriormente. Se procedié a dar doble clic al #el cual

cuenta con once documentos los cuales se procedera a inspeccionarse de acuerdo con el
orden cronolégico de aparicion.
dacumental consistente en acta de nacimiento
POk el Reglstro Civil del Estado de Guerrero.
obserua, documental consistente en Curriculum Vltae
~Se

en copia de la
Registra’de Poblacién de expedida por la Secretaria de
;G'b"éfnamon g 4.-Se observa documental
*ooﬂ&stente en Certificacion de No Antece ente Penal en contra d
e veinticinco de ieciséis, expedido por la Procuraduria
‘Géneratidéedisticia del Estad cumental consistente en
cepia\de tredentia ida por el Instituto
Federal ~ Electora y Fotos-6.2.-

6 y 7.-Se observa
‘Cérfificado de Estudios de Terminacién de Licenciatura,
diez de junio de dos mil quince, expedldo por la Secretaria de Educacion Public
color de una persona del sexo femenino. Fotos-8.-
| consistente en aviso
recibbo de “CFE" de otos-9.-CARTA DE
RECOMENDACIOijg 10 -Se observa ocumenta conS|stente en copia de Carta de

Recomendacion 8 0000 ]
.

Fotos 1.-Se observa documental
consnstente en

ddés de octubre de dos mil

Se procede a dar doble clic J G
el cual consta de dieciocho documentos los cuales se procedera a

uerdo con el orden cronoldgico de aparicién. 1.-Se observa documental

ncia Laboral de doce de septlembre de dos m|I doc
.-Se observa docum
treinta y uno de mayo de dos mil dieciséis

otorgandole el primer periodo vacacional correspondiente al afio dos mil dieciséis. 3.-Se
observa documental consistente en solicitud de vacaciones de treinta y uno de agosto de

dos mil dieciséisF otorgandole el segundo
periodo vacacional correspondiente al ano dos mil dieciseis. 4.-Se observa documental
consistente en incapacidad [ ]

e otorgaron tres dias de

incapacidad otorgada por el médico de la Unidad Mé¢
Se observa documental consistente en incapacidad

, en la que se hace consta
le otorgaron tres dias de incapacidad otorgada por el médico de la

Unidad Médica Municipal del Seguro Popular.6.-Se observa documental consistente en
solicitud de vacaciones de quince de enero de dos mil diecisiete

m otorgaron el primer periodo vacaciona iente al ano
os mil diecisiete. 7.- Se observa documental consistente en solicitud de vacaciones de
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Se procedid a dar doble clic al
documentos los cuales se proced

—el cual consta de veintisiete
era a inspeccionar de acuerdo co olsll

incapacida

, eén la que se hace

constar que a
incapacidad, autorizada por el medico de la
va documental consistente en incapacidad

le otorgaron cuatro dias

gUC I oaau unicipal del iiiiii Poiular.
istente en incapacidad meédica numero

n la que se hace constar que a
acidad autorizada por el médico

'x_;xg;,apadé autorizada por €l medico de
Y8d observa documental consistente en in

o =
capacidad W
mil dieciocho en la que se hace constar que a
e otorgaron un dia de incapacidad autorizada
por el médico de la Unidad Medica Viunicipa del Seguro Popular. 7.-Se observa documental
Weimidés de octubre de dos mil dieciocho de
le otorgaron el segundo periodo vacacional

correspondiente al afio dos mil dieciocho. 8.-Se observa documental consistente en oficio

de siete de enero de dos mil diecinueve dirigido al Depa
se aplique descuento del mes de enero en la némina de
ﬁ al consistente en Memorandum de cuatro de enero ae

9.-Se observa document
" irig os Humanos, informando que el dia de la data Marisol
o se presentd a laborar. 10.-Se observa documental

le otorgaron el primer periodo vacacional
correspondiente al ano dos mil diecinueve, 1 1 -Se observa documental consistente en oficio
de veintiuno de junio de dos mil diecinueve dirigido al jefe de Departamento de Nomina
informando aplicacion de descuento en el mes de junio a la némina

-124-Se observa documental consistente en Memorandum de diecinueve de junio
il dieci iriaido a Recursos Humanos, informando que el dia de la data
resentd a laborar. 13.-Se observa

al consistente

L}
veintiocho dias de incapacida! au!onza!a por el me unicipal del

15.-Se observa en incapacidad medica

| le otorgaron

que s
edica Municipal del

veintiocho dias de incapacidad, autorizada por el meédico de la Unida

otorgaron tres dias de incapacidad autorizada por el médico de
a documental consistente

treinta de mayo de dos mil diecinueve, iR

observ i en incapacidad gR&di
d
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Asito} SOLICITUD DE PERITOS

\) \
co g d<
MAESTRQ DAVID ZEPEDA: JONES:

COORDINADOR GENERAL DE SERVICIOS PERICIALES

PRESENTE ] ':( §§

En cumplimiento al acuerdo ministerial dictado:dentro de la indagataria al rubro, citada; al respectoy
toda vez que la preésente Unidad: Espec‘al es la-encargada de: la investigacién de los hechios acontecidos en
elmanicipio de fgualade Ia Independencia Guerrero los dias Verm;séisyvelntsiete deseptiembre.de dos mil
catprce, -en agravio de 43' estudiantes de 1a escuela normal rural "Ral Isidro: Burgos” de: Ayotzinapa,

Guerrero, asi come-de dtros casps de: personas desaparecidasquetienen o pudieran tenerrelacidn con estos.

hethos, por medio.del presente:solicito se:designe z {os peritos siguientes:

pesiro n rorocrasia ror S

PERITO EN AUDIOY VID
PERITO EN  CRIMINALISTICA
%ﬁo EN-MATERIA DETNGENIERTA;

Y WL&EP‘ MA‘rEmn DEARQUEOLOG

itl 2 los: trabajos realizados por esta Unidad Especial de Investigacién, por lo que los peritos
“Zanriormente enlistades han estado trabajando de forma conjunta con el personal de esta Unidad-en el
4 \E'BE‘E‘R‘M!TA"““ se llevard a cabo la. presente diligencia, y ‘en consecuéricia ya tienen

e int ] Isitio, loqu tiza 14 secrecfa de las diligencias
LBEWW%‘?X wﬁn’mﬂ e intervencidn enel sitio, loque garantizs 14 secrecfa de genci

J si ad p UhT ad, aslimilsmo es importante sefialar que se tendrdn que'rendirlos dictdmenes de;
rsas especlalfdadesal agente del Ministerio Pablico:de la Federacian, Licenciado Carlos Alberto.del
jmé ez Flores; respcnsab[e dela-diligencia para.la que son réqueridos; Ainadda loanteriores preciso.
‘sefialar-que esta necesidad también ha sidoplanteadd por parte de los padres de lasvictimasa través de
sus representantes légales asi como por la Comisidn para la Verdad y Accesod Ia Justicia en el caso
Ayotzinapa quienes coinciden eri Ja jmportancia quese establezea una cortinldad en las labares de
busqueda por patté de un mismo equipo de:peritos. Por lo e le solicitd ast mismoique esta peticidnsea
tomsda en Siienta por los directores de cada area 3l realizar fa propuesta de perito.

Esto para realizar diligencias en el Estado de Guerrero del 13 de dbril al 27 de =bril del afio en curso,
solicitando: que al personal comisionads, se le otorguen vidticos anticipados por €l €ongépto de gastos
exentos de tomprobacign par seguridad, integridad y secreciz de |35 actividadesy del personal ministerial,
y deber# presentstse el .dfa martes 13 de abril del-afio en curso a las 12:00: horas en las instalaciones de

esta Unidad Especial, con vehiculo automotor para salir on rumbo al Estada de Guerrerg, & compafifa del
suscrito.
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Certificacion de No Antecedente Penal, en contra d“xpedido
por la Procuraduria General de Justicia, de dos de septiembre de dos mil diecisels. [

- rva documental consistente en copia de credgogi w
m, expedida por el Instituto Federal Electoral.%
ocumental consistente en copia de Certificado de Estudios de Secundari
de siete de diciembre de dos mil uno, expedido por el Sistema Educativo

; 8.- Se observa una fotografia a color de
una persona del sexo masculino. mental consistente en

copia de aviso recibo expedido por “CFE", d
H1 0.- Se observa documental consistente en Carta de Recomendacion, de quince

e octubre de dos mil dieciseis, 1.-Se

Lo

F

Agg%

observa docu

nsistente en Carta de Recomendacion, de quince de octubre de dos
i| dieciséis % Se procede a dar doble clic_
contienen misma

en los que el personal actuante observa que dichos archivos
informacion que con anterioridad ya fue inspeccionada en los archivos anteriormente
inspeccionados. Se procede a dar doble clic al_el cual contiene
doce documentos, los cuales se procederan a inspeccionar de acuerdo con el orden
cronoldgico de aparicion. 1.- Se observa do

- bserva documento
consistente en solicitud de vacaciones de

otorgandole primer periodo vacacional del afio dos mil dieciséis. 3.- Se observa documento
consistente en solicitud de vacaciones de

otorgandole primer periodo vacacional del af ildiecical erva documental
consistente en Constancia de Trabajo de
documento consistente en solicitud de vacaciones de
B otorgandole primer periodo vacacional del afo dos mil diecisiete. 6.- Se observa
mento consistente en solicitud de vacaciones de

torgandole segundo periodo vacacional del afio dos mil diecisiete. 7.- Se observa

st consistente en solicitud de vacaciones de NG
. Emotorgandole primer periodo vacacional del afi s mil dieciocho. 8.- Se observa
Wﬁj{o consistente en solicitud de vacaciones de_
4 l,otorgandole segundo periodo vacacional del afio dos mil dieciocho.9.- Se observa
doeimental consistente en documentos oficiales del Juzgado Segundo de Primera
In&fancia en Materia Familiar, de treinta de noviembre de dos mil dieciocho. 10.- Se observa
degumgptal dirigido al jefe del Departamento de Nominas, de seis de diciembre de dos mi
oL 'secal Higl se solicita ajuste de pension alimenticia en la néomina d
'{1.- Se observa documento consistente en solicitud de vacaciones de
| otorgandole primer periodo vacacional del ano
28l diec - Se observa documento consistente en solicitud de vacaciones de
% otorgandole segundo periodo vacacional del
afio dos mil diecinueve. Se procede a dar doble clichl cual
contiene tres documentos, los cuales se procederan a inspeccionar de acuerdo con el orden
cronolégico de aparicion. 1.- Se observa documental consistente en oficio de veintiocho de
abril de dos mil veinte, dirigido a la directora de Recursos Humanos, solicitando remision de

Memorandums del personal que gozara de su ; =
documental consistente en solicitud de vacaciones,
B <! cual se le otorga su primer periodo vacacional del aho dos mil veinte. 3.- Se

observa documental consistente en solicitud de vacaciones,

en el cual se le ot " {

Se procede a dar doble clic al

documento consistente en solicitud
Siaas . e

doble clic al

en solicitud de vacacion

| afio dos mil veinte.
| cual contiene un

de vacaciones de
vacacional del afio dos mi veinte. Se procede a dar
j consistente

es de =
nal del ano dos mi veinte. Se procede a dar dobie Clic ah
observa documental consistente en solicitud

documentacion a e trece de febrero de dos mil diecinueve.

iontinuando con la inspeccién se procede tomar captura de pantalla_
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Se procede a dar doble clic a |

archivos los cuales se proceders INSpeccionars el orden cronolégico

de aparicion. Por lo que se procedié a dar doble clic el cual contiene siete
5 documentos lo§ cuales constan de Reconocimientos y Constancias de actualizacion
fealizados por e procedid a dar doble clic EEEEEEEEG—G—
los cuales contienen misma documentacion contenida en el archivo antes
{ ado Se procede a dar doble c/ N < cuz contiene doce documentos los
i deran a inspeccionar de acuerdo con el orden cronolégico de aparicion.
En el qu serva una documental consistente en acta de nacimiento
expedida por el Registro Civil del Estado de Guerrero.
2y 3.- en el que se observa una documental consistente

CEén, [Curieulum Vitae de  p Se observa
1 documental; éepsistente en copia de Clave Unica de Registro de Poblacion

'ﬁexpedida por la Secretaria de Gobernacion. - Se observa
’ 2ntal consistente en copia de Cartilla del Servicio Militar, _
e treinta y uno de diciembre de dos mil catorce, expedida por el la Secretaria de |a
Defensa Nacional. 6.- Se observa documental consistente en copia de
Certificacion de No Antecedente Penal en contra (N, - .o

de septiembre de do , expedida por la Procuraduria General de Justicia del
Estado de Guerrero. umental consistente en copia de

credencial para votar de expedlda por. el Instituto Federal
Electoralm Certificado de
Terminac Studios de Bachillerato d pedido por el

Colegio de Bachilleres del Estado de Guerrero 9.- Se observa una fotografia
a color de una persona [N
n aviso de recibo expedido por “CFE,
e observa documental consistente en Ca
veinte de octubre de dos mil quince.
ocumental consistente en Carta de Recomendacion d
veinte de octubre de dos mil quince. Se procedié a dar d
observandose que cuentan con misma informacién contenida en los archiv
inspeccionaron anteriormente, Se procede a dar doble clic al m
el cual contiene siete documentos los cuales se procederan a inspeccionarse de acuerdo
con el orden cronolégico de aparicién. 1.- Se observa documental consistente en
Constancia Laboral de doce de septiembre de dos mil dieciséis. 2.- Se observa documental
consistente en solicitud de vacaciones de diecisiete de marzo de dos mil diecisiete, de Juan
motorgéndole el primer periodo vacacional
correspondiente al anc dos mil diecisiete. 3.- Se observa documental consistente en
solicitud de vacaciones de ocho de noviembre de dos mil diecisiete, _
mmrgéndole el segundo periodo vacacional correspondiente al afio
os mil diecisiete. 4- Se observa documental consistente en solicitud de vacaciones de siete
de mayo de dos mil dieciochg, otorgandole
el primer perlodo vacacional correspondiente al ano dos mil dieciocho. 5.-Se observa

document inte de noviembre de dos mil
dieciocho, torgandole el segundo periodo

vacacional correspondiente al ano dos mil dieciocho. 6.-Se observa documen

en solicitud de vacaciones de veintisiete de abril de dos mil diecinueve, M

m otorgandole el primer periodo vacacional
correspondiente al ano dos mil diecinueve. 7.- Se observa documental consistente en

solicitud de vacaciones de veintiocho de noviembre de dos mil dleC|nueve_
I ©0éro <l seoundo periode VerRLOnS

la cual contiene siete
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