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INTRODUCCION

Voltear hacia atras —en la ruta de los tres anos pasados—, con una mirada critica y
propositiva nos ha colocado en el Organo Interno de Control de la Fiscalia General de
la Republica ante la evidencia de reconocer que ni los fundamentalismos, ni los
encuadres en zonas de comodidad, ni la deconstruccion de lo que es objetivo, han
sido elementos con la consistencia suficiente para que abandonemos el compromiso
de acercar el esfuerzo cotidiano a las expectativas que la sociedad tiene de nuestra
responsabilidad.

Anos de creacion y de conviccion. Dimos forma a estructuras, a procesos y
procedimientos. Distribuimos responsabilidades y asignamos tareas. Lo hicimos
siempre convencidos que nuestro horizonte de comprension tenia como destino una
nueva cultura del servicio publico y del control interno sustentada en la integridad y la
ética. Los datos que hemos aportado en cada informe son la evidencia de esa mirada
de largo aliento.

Datos que dan forma a una narrativa cuya intencion fundamental es transparentar
nuestro quehacer y rendir cuentas no solo de lo que hacemos, sino del por que y del
como lo hacemos. Transitar por esa ruta nos permite confirmar que hemos avanzado
de manera solida, con las urgencias de atender la cotidianidad al mismo tiempo de dar
forma institucional a una estructura administrativa hasta entonces inédita. Valoramos
ambas de manera profesional, lo cotidiano que determina la garantia de la operacion
y el funcionamiento y lo estructural, que ofrece la certeza del rumbo en el mediano y
largo plazo. En ese esfuerzo construimos una logica y una mistica de trabajo.

Hoy podemos realizar comparaciones, algunas basicas y otras primigenias, ambas sin
duda reveladoras para la generacion de indicadores. Podemos confrontarnos contra
lo que hemos previsto y lo que ha sucedido. Los aciertos nos fortalecen, las
inconsistencias nos estimulan. Sabemos ahora que los datos facticos cuentan
realidades reducidas cuya articulacion adquiere su verdadera dimension institucional.

Elaborar la cartografia del conocimiento institucional en el OIC de la FGR nos demanda
conformar conocimiento desde el comportamiento diario de las estructuras que lo
integran. Cartografia que a nuestro entender debe ser un componente fundamental
en el diseno de las respuestas que aun nos faltan por construir, cuya hechura nos
mantendra en el camino trazado para desalentar las conductas inapropiadas y ser un
aliado de confianza y certeza en el combate a la corrupcion.

Pagina 5 de 74 Informe Julio - Diciembre 2022



Informe Previo de Resultados Julio - Diciembre 2022

/4

Organo Interno de Control

\YND OS

02/ T .
ﬁ@;@iﬁé FGR ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA
LBl rscain cenenns FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA

gg E\\\]Tﬁ‘@ DE LA REPUBLICA
1-% -

En ello, este informe apunta los rasgos principales. Su observacion y analisis seran
definitivos en el cierre de un primer ciclo de consolidacion al que estamos arribando.
Nuestra responsabilidad hacia adelante no termina en la consolidacion de lo que
hemos construido, por el contrario, ello no interpela para el diseno de nuevas
propuestas para mantener la eficacia y la eficiencia laborales, para que la economia
sea un valor institucional en la programacion y en la gjecucion, para que nuestras
debilidades sean oportunidades institucionales.

Un informe que de manera normativa y atendiendo a principios de ética e integridad
publica, presentamos a esta soberania de la H. Camara de Diputados, con el que se da
cuenta del estado del OIC de la FGR en el segundo semestre del ano 2022.

Fundamento Legal

La Reforma Constitucional publicada en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 10
de febrero del 2014, establece en su articulo 102 Apartado “A" que “El Ministerio Publico
se organizard en una Fiscalia General de la Republica como organo publico autonomo
dotado de personalidad juridica y patrimonio propios”.

La segunda reforma, publicada el 29 de enero de 2016, preciso, en el mencionado
Articulo, que seria el Ministerio Publico de la Federacion el que se organizara en una
Fiscalia General de la Republica con las mismas caracteristicas senaladas en el 2014.

Con el proposito de dotar a la Fiscalia General de la Republica de un marco juridico
acorde a la dimension de su transformacion Constitucional, el 14 de diciembre de 2018
se publico, en el DOF, la Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica, la cual en
su Capitulo VI, particularmente en sus articulos del 34 al 39, fundamentaba la
naturaleza juridica y las atribuciones con las que contaba el Organo Interno de Control.

El 20 de mayo de 2021, se publico en el DOF el Decreto por el que se expide la Ley de
la Fiscalia General de la Republica, se abroga la Ley Organica de la Fiscalia General de
la Republica y se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de distintos
ordenamientos legales; en este contexto, es de destacar que la Ley de la Fiscalia
General de la Republica en sus articulos 89 y 90 sefialan que el Organo Interno de
Control sera la unidad dotada de autonomia técnica y de gestion por lo que refiere a
su régimen interior, pero sujeta en todo momento en su estructura organica a la
jerarquia institucional y facultades legales y normativas de cada unidad de la Fiscalia
General de la Republica, el cual tendra a su cargo prevenir, corregir, investigar y
calificar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas
de las personas servidoras publicas de la Fiscalia General y de las personas
particulares vinculadas con faltas graves, asi como de los érganos que se encuentren
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dentro del ambito de la Fiscalia General; para sancionar aquellas distintas a las que son
competencia del Tribunal Federal de Justicia Administrativa; revisar el ingreso, egreso,
manejo, custodia, aplicacion de recursos publicos federales; asi mismo estara obligado
a presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser constitutivos de
delito ante la Fiscalia Especializada de Asuntos Internos.

El articulo 93 fraccion XV de la Ley de la Fiscalia General de la Republica, establece
las facultades de este Organo Interno de Control, que disponen que debera presentar
a la persona titular de la Fiscalia General de la Republica, los Informes previo y anual,
de resultados de su gestion; el informe previo abarcara los periodos de enero a junio
entregandose en el mes de julio y de julio a diciembre entregandose en el mes de
enero, y el informe anual se entregara en el mes de febrero.

Por otra parte, el articulo 95 de la referida Ley indica que la persona titular del Organo
Interno de Control debera rendir informe semestral y anual de actividades a la persona
titular de la Fiscalia General de la Republica, del cual marcara copia a la Camara de
Diputados.

Para la aplicacion de aquellos instrumentos normativos inherentes al funcionamiento
de este Organo Interno de Control, se publicaron los Acuerdos A/009/19 por el que
se instala el Organo Interno de Control: A/001/2022 por el que se establecen las
Unidades Administrativas del Organo Interno de Control y el A/OIC/001/2022 por el
que se distribuyen las facultades del Organo Interno de Control de la Fiscalia General
de la Republica entre sus Unidades Administrativas, y se establecen las reglas para la
suplencia de su titular, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 09 de mayo
de 2019, 17 y 23 de febrero de 2022, respectivamente.

Asistencia a Eventos

Evento. "Magno Evento de Destruccion de Narcoticos y Objetos, realizado por la
Delegacion Estatal de Jalisco”.

Fecha: 14 de julio de 2022.

El Mtro. Arturo Serrano Meneses, participd en el Magno Evento de Destruccion de
Narcoticos y Objetos del Delito, realizado por la Delegacion Estatal de Jalisco.

En el evento se destruyeron poco mas de 1,591 kilogramos de narcético asegurado en
el Estado, por las diversas instancias de seguridad publica y puesto a disposicion del
representante social federal para su inhabilitacion.
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Evento: “Foro Internacional Anticorrupcion”.
Fecha: Del 6 al 7 de diciembre de 2022.

El Titular de este Organo Fiscalizador asistio a la inauguracion e inicio de los trabajos
del Foro Internacional Anticorrupcion, en el auditorio Carlos M. Jarque del edifico sede
del INEGI en el estado de Aguascalientes, organizado por los OIC autonomos.

En este Foro el Titular de OIC, resalto que “se esta privilegiando el hecho de que el
control y el cumplimiento responsable, sean parte de una respuesta planificada vy
ordenada, cuyo proposito se orienta a garantizar el desempeno cotidiano honesto,
eficaz y eficiente de quienes laboramos en la Fiscalia General de la Republica”.

Adicionalmente, en el marco del Foro, se firmo el Protocolo de Colaboracion entre la
Oficina Antifraude de Catalufia y el Organo Interno de Control de la Fiscalia General de
la Republica.

Evento: "Asamblea General del Sistema Nacional Anticorrupcion”.
Fecha: 8 de diciembre de 2022,

El Titular del Organo Interno de Control, asistio a la Asamblea General del Sistema
Nacional Anticorrupcion (SNA), en el Teatro Julio Castillo del Campo Marte.

El evento fue encabezado por el Mtro. Francisco Raul Alvarez Cordova, Presidente del
Comité Coordinador del SNA y contd con la participacion del Auditor Superior de la
Federacion, el licenciado David Rogelio Colmenares Paramo, entre otras
personalidades, asimismo, se contod con la presencia de los Titulares de las Auditorias
Superiores y Fiscalizacion de las Entidades Federativas, representantes de los 3
poderes e integrantes del SNA.

Evento: “‘Reunion de Trabajo con la Titular del OIC de la Secretaria de Relaciones
Exteriores" (SER).

Fecha: 5 de julio de 2022.

EL Titular de este Organo Fiscalizador sostuvo una reunion de trabajo con la Mtra. Maria
Guadalupe Lopez Acosta, Titular del OIC en la SRE.

En ella, se establecieron acuerdos y politicas de apoyo que permitan supervisar y
vigilar el cumplimiento de las hormas del Control Interno, en materia de Fiscalizacion
y Combate a la Corrupcion.
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Evento: Ratifican apoyo Interinstitucional Titulares del OIC-FGR y el OIC-SER.
Fecha: 11 de julio de 2022.

En seguimiento a la sesion del 5 de julio de 2022 el Mtro. Serrano Meneses, se reunio
con la Titular del OIC de la Secretaria de Relaciones Exteriores en la oficina del
licenciado Miguel Angel Méndez Buenos Aires, Coordinador de Asuntos
Internacionales y Agregadurias, en la que ratificaron el apoyo interinstitucional entre
ambas Unidades Administrativas, para la observancia de las normas en los servidores
publicos.

Evento: Reunion Ejecutiva Virtual con el Fiscal General de la Republica, Oficial Mayor,
Fiscales Especializados y el Titular de la Agencia de Investigacion Criminal.

Fecha: 3 de agosto de 2022,

El Mtro. Arturo Serrano sostuvo una reunion ejecutiva virtual con el Doctor Alejandro
Gertz Manero, Fiscal General de la Republica, Fiscales Especializados, Oficial Mayor y
el Titular de la Agencia de Investigacion Criminal.

Ante ellos, expuso los incrementos en las investigaciones relacionadas con
responsabilidades administrativas del personal de la rama sustantiva y senald que, con
la entrada en vigor de la Ley de la FGR este OIC sumo a sus esfuerzos la hueva Unidad
de Procedimientos del Régimen Especial, la cual, en el primer semestre de 2022,
emitié 13 resoluciones, sancionandose con remocion a 17 servidores publicos.

Evento: Reunion con el Director General del Colegio de Defensa Nacional, para
acordar Intercambio Academico y Apoyo Interinstitucional.

Fecha: 18 de agosto de 2022.

ELl Mtro. Serrano Meneses, se reunio con el General de Brigada Andrés Aguirre Osunza,
Director General del Colegio de Defensa Nacional, con el cual acordo llevar a cabo
intercambio académico y apoyo interinstitucional, asimismo, el Titular de este OIC
recibio la invitacion por parte del Director General, para impartir catedra con grado de
maestria en la materia de Seguridad Nacional que imparte el H. Colegio de Defensa
Nacional.

Evento: Asiste a la Delegacion Estatal en Baja California Sur, a supervisar Auditoria
conforme al Programa Anual 2022.

Fecha: 6 de octubre de 2022.
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El Mtro. Arturo Serrano Meneses, en compania del Titular de la Unidad de Auditoria
Interna de este OIC, acudieron a la Delegacion Estatal de Baja California Sur, para
supervisar la Auditoria Integral denominada “Revision Administrativa en Materia de
Recursos Humanos, Financieros y Materiales’, conforme al Programa Anual de
Auditorias 2022

El objetivo de la Auditoria fue verificar que los recursos humanos, materiales y
financieros, autorizados y asignados a esa Delegacion Estatal, se administren y se
ejerzan con estricto apego a la normativa aplicable, que regula estas operaciones de
conformidad con las disposiciones de racionalidad, austeridad vy disciplina
presupuestaria.

Evento: Tercera Sesion Ordinaria 2022 del Comité Tecnico del Fideicomiso 80774
"Fondo para el Mejoramiento de la Procuracion de Justicia”,

Fecha: 1 de diciembre de 2022.

ELl Mtro. Arturo Serrano Meneses, asistio a la Tercera Sesion Ordinaria 2022 del Comité
Técnico del Fideicomiso 80774 "Fondo para el Megjoramiento de la Procuracion de
Justicia", la cual fue presidida por el Oficial Mayor de la Fiscalia General de la Republica.

De acuerdo con la orden del dia, se dio seguimiento al Acuerdo SO02/010/08-08-
2022 con relacion al mecanismo de control para el seguimiento de acuerdos del
Comité Técnico; se revisaron los informes del pago de honorarios fiduciarios; los
resultados financieros y el cumplimiento de obligaciones de informacion vy
transparencia y se acordo la publicacion de las Reglas de Operacion del Comite
Técnico en la Normateca Institucional.

ACTIVIDADES DE LA OFICINA DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Gestion de Documentacion

En el periodo transcurrido del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022, el Control de
Gestion dependiente a la Oficina del Titular del Organo Interno de Control, recibio6 a
traves del Servicio de Oficialia de Partes los totales de las documentales siguientes:
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Documentos Ingresados en la Oficina del Titular

1678
1563
1,478
| I | I1355
jul 22 ago 22 sept 22 oct 22 nov 22 dic 22

DOCUMENTOS RECIBIDOS OFICINA
TOIC

Documentos

8,560 8,580 8,600 8,620 8,640 8,660 8,680 8,700

1 Segundo Semestre 2022 1 Primer Semestre 2022

PREVENCION

Las acciones y el contexto que permitan a los servidores publicos de la FGR realizar
las tareas que tienen encomendadas con la certeza de que las decisiones que adoptan
se sujetan a los criterios, las politicas y las hormas establecidas constituyen la base de
nuestra estrategia de prevencion cuyos principales resultados semestrales se
muestran a continuacion.
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Asistencia a Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

Durante el segundo semestre del gjercicio 2022; la Unidad de Auditoria Interna,
intervino con el caracter de asesor en 9 Sesiones Ordinarias del Comite de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, conforme a los calendarios autorizados
para el gjercicio 2022; siendo estos: 3 de la Fiscalia General de la Republica y 6 del
Instituto Nacional de Ciencias Penales (INACIPE), y 3 Sesiones Extraordinarias del
Comité Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, 2 de la Fiscalia General de la
Republica y 1 del INACIPE; de igual manera, se tuvo intervencion en 101 Sesiones
Ordinarias de los Subcomités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de las
Delegaciones Estatales siguientes: Aguascalientes (6); Baja California (2); Baja California
Sur (3); Campeche (3); Chiapas (3); Chihuahua (3); Ciudad de México (1); Coahuila (3);
Colima (6); Durango (5); Estado de México (2); Guanajuato (2); Guerrero (4); Hidalgo (6);
Jalisco (3); Michoacan (3); Morelos (3); Nayarit (3); Oaxaca (3) Querétaro (3),Quintana Roo
(4); San Luis Potosi (5); Sinaloa (3); Sonora (5); Tabasco (1); Tamaulipas (3); Tlaxcala (3);
Veracruz (3); Yucatan (5) y, Zacatecas (2), y 3 Sesiones Extraordinarias del Subcomite
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, de las Delegaciones Estatales de Coahuila,
Estado de México y Guanajuato; como se muestra a continuacion:

Intervenciéon en Comités y Subcomités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022.

Rubro Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
Sesiones Ordinarias. 23 11 11 25 11 29 110
Sesiones Extraordinarias. 0 0 0 1 1 4 6

Eventos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios por Licitacion Publica

Durante el segundo semestre del ejercicio 2022, se dio seguimiento de manera
electronica a 53 eventos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, que en
conjunto el monto total de dichos procedimientos ascendio a $2,357,378,024.48 (dos
mil, trescientos cincuenta y siete millones, trescientos setenta y ocho mil, veinticuatro
pesos 48/100 M.N.). El total de los procedimientos, corresponden a la Fiscalia General
de la Republica, cabe destacar que, de los 53 procedimientos, 40 se adjudicaron
mediante Licitacion Publica Nacional, 8, a traves de Licitaciones Publicas
Internacionales Bajo la Cobertura de Tratados de Libre Comercio;, 2, mediante
Licitacion Publica Internacional Abierta; y, 3 a traves de Invitaciones a Cuando Menos
Tres Personas, 1 de Caracter Nacional y 2 Internacionales Bajo la Cobertura de
Tratados de Libre Comercio.
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Esimportante resaltar que el monto total integrado de los procedimientos puede variar
ya que en algunos fallos se adjudico en dolares y este tendra modificacion al momento
de hacer efectivo el pago de los bienes o servicios por el tipo de cambio actual, asi
como los ajustes que se hayan realizado después del evento de fallo.

Eventos de Licitaciones Publicas e Invitaciones
Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022.

Rubro Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Eventos de Adquisiciones por

Licitacion e Invitacion Restringida 6 9 10 10 6 12 53

Adicionalmente, en el periodo a reportar, se tuvo participacion de manera virtual en 54
Subcomités Revisores de Convocatorias (SUBRECOS), por un monto total de
$3.164,295,610.15 (Tres mil, ciento sesenta y cuatro millones, doscientos noventa y
cinco mil, seiscientos diez pesos 15/100 M.N.). De los 54 SUBRECOS, 53 corresponden
a la Fiscalia General de la

Republica, mismos que SUBRECOS

totalizan el monto antes
descrito; 1 llevado a cabo
por el INACIPE, cuyo monto
no fue integrado en el
proyecto de convocatoriay
que finalmente en el pleno
del SUBRECO fue
cancelado el proyecto de
convocatoria por no
cumplir con la normativa
vigente. De los 54 SUBRECOS realizados en el periodo, 40 fueron para la realizacion
de Licitacion Publica de Caracter Nacional; 8 para realizar Licitacion Publica de
Caracter Internacional bajo la Cobertura de Tratados de Libre Comercio; 2 para realizar
Licitacion Publica Internacional Abierta; y, los restantes 4 para llevar a cabo Invitaciones
a cuando menos Tres Personas, 2 de Caracter Nacional y 2 de Caracter Internacional
bajo la Cobertura de Tratados de Libre Comercio.

= Licitacion Publica Nacional

= Licitacion Publica Internacional
por Libre Comercio

Licitacion Publica Internacional
Abilerta

Invitaciones

Subcomités Revisor de Convocatorias de Licitaciones Publicas e Invitaciones a cuando menos tres personas
Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022.

Rubro Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Subcomité Revisor de bases 8 11 8 6 9 12 54

Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Comité de Obras Publicas

Del Comité de Obras Publicas en el periodo a reportar, se llevaron 4 Sesiones
Ordinarias conforme a los calendarios autorizados para el gjercicio 2022; 3 de ellas
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corresponden a la Fiscalia General de la Republica y 1 al INACIPE, en las cuales el
Organo Interno de Control ha participado en su caracter de asesor.

Intervencion del Organo Interno de Control en el Comité de Obra Publica.
Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022.

Rubro Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Sesiones Ordinarias. 1 0 0 1 0 2 4

Durante el segundo semestre del gjercicio 2022, se han celebrado 14 procedimientos
de Obra Publica, sumando un total de $139.434.397.46 (Ciento treinta y nueve millones,
cuatrocientos treinta y cuatro mil, trescientos noventay siete pesos 46/100 M.N.). Cabe
destacar que, aun cuando no se ha formalizado el Subcomité Revisor de
Convocatorias, este Organo Interno de Control participé en la revision previa de las
convocatorias de los procedimientos y se realizaron los comentarios conducentes
para que se llevaran a cabo las adecuaciones necesarias y previstas conforme a la
normatividad vigente, por parte del Area Convocante.

Licitaciones Publicas Nacionales e Invitaciones Restringidas, de Obra Publica.
Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022.

Rubro Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Eventos de Obra Publica. 0 0 3 5 2 4 14

Emision de opiniones a la justificacion de Excepcion a la Licitacion Publica,
conforme a lo establecido en el articulo 8 de Ley Federal de Austeridad
Republicana

Con referencia al cumplimiento del articulo 8, parrafo segundo, de la Ley Federal de
Austeridad Republicana, relacionado con el oficio FGR/OIC/OT/0235/2021 del 21 de
julio del 2021, mismo que contiene el CRITERIO OIC/001/2021 (ADQUISICIONES Y
OBRAS PUBLICAS), durante el semestre que se informa, se han recibido por parte de
las areas requirentes de la Fiscalia General de la Republica, de las Delegaciones
Estatales y del INACIPE, 331 justificaciones en este OIC.

Emision de opiniones a la justificacion de excepcion a la Licitacion Publica, conforme a lo establecido en el articulo 8 de la Ley
Federal de Austeridad Republica
Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022

Rubro Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Opiniones emitidas 77 85 93 53 17 6 331

Emision de opiniones normativas en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios, y de Obra Publica y Servicios relacionados con las mismas

Durante el segundo semestre del gjercicio 2022; se emitié 1 (una) opinidon normativa
interna del documento a la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios
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Generales de la FGR con respecto a la publicacion en la Normateca de la Fiscalia
General de la Republica del documento denominado “Politicas Generales en Materia
de Servicios Generales, Recursos Materiales e Infraestructura’,

Emision de opiniones normativas en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, de Obra Publica y Servicios
relacionados con las mismas.
Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022.

Rubro Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Opiniones emitidas. 0 0 0 1 0 0 1

Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Comité de Bienes Muebles

Del Comite de Bienes Muebles se llevaron a cabo 5 Sesiones Ordinarias conforme el
calendario autorizado para el gjercicio 2022; 4 de ellas corresponden a la Fiscalia
General de la Republicay 1, al INACIPE. En dichas Sesiones Ordinarias y Extraordinarias,
el Organo Interno de Control ha participado en su calidad de asesor.

Intervencion en el Comité de Enajenacion de Bienes Muebles
Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022.

Rubro Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Sesiones Ordinarias. 1 0 0 1 1 2 5

Adicionalmente, durante el segundo semestre del ejercicio 2022, este Organo Interno
de Control participd en 3 sesiones del Subcomité revisor de bases en la materia y se
dio seguimiento a 9 procedimientos, de enajenacion de bienes, como se senala a
continuacion:

Licitaciones Publicas Nacionales e Invitaciones Restringidas, por Enajenacion de Bienes
Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022.

Rubro Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Subcomité Revisor de bases de

Enajenacion de Bienes 1 1 0 1 0 o 3

Eventos de Enajenacion de bienes 2 2 1 2 1 1 9

Seguimiento de Procedimientos y Actividades Adicionales

Corresponde a la revision y supervision que se lleva a cabo de las invitaciones,
convocatorias, remitiéendose los comentarios a la Direccion de General Adjunta de
Infraestructura de los proyectos de convocatorias de Obra Publica y Servicios
Relacionados con las Mismas.

Seguimiento de procedimientos y actividades adicionales
Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022.

Rubro Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Seguimiento de procedimientos 'y

actividades adicionales. 7 v 3 2 4 3 36
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Situacién de Declaracién Patrimonial y de Conflicto de Intereses.

Derivado del inicio en funciones del Sistema DeclaraFGR a travées del sitio
www.declarafgr.pgr.gob.mx para la presentacion de las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses de los servidores publicos de la Fiscalia General de la
Republica, durante el periodo que se reporta, se presentaron 896 declaraciones de
inicio y 48 de conclusion.

Declaraciones Presentadas

Tipo de
Declaracion Primer Semestre Segundo
2022 Semestre 2022

Inicio 1,209 806
Modificacion 19,622 325
Conclusion 1,316 48
Avisos 21 3
Nota Aclaratoria o] 67

TOTAL 22,168 1,339

Diagnosticos
Durante el segundo semestre de 2022, este Organo Fiscalizador concluyd dos
diagnosticos.

El diagndstico denominado “Diagnostico sobre las politicas que regulan el proceso de
asignacion, utilizacion y comprobacion de combustible y lubricantes”, practicado a la
Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales de la Fiscalia General
de la Repubilica.

El objetivo de este diagnostico fue evaluar la eficiencia de las politicas vy
procedimientos asociados a la asignacion, utilizacion y comprobacion de combustibles
y lubricantes, acordes con las actividades sustantivas y operativas, asi como verificar
su aplicacion y cumplimiento por parte de las unidades administrativas, bajo este
objetivo, se identificaron los siguientes hallazgos:

e Necesidad de actualizar las “Politicas en Materia de Recursos Materiales vy
Servicios Generales”, necesidad de reforzar los controles para asegurar la
conciliacion entre el numero de tarjetas y los monederos electronicos, entre lo
solicitado en el contrato y el parque vehicular con el que cuenta la Institucion;
necesidad de implementar mecanismos de control de las condiciones fisicas y
mecanicas del parque vehicular que tienen asignado las Coordinaciones
Administrativas, Subdelegaciones Administrativas u Homologos; vy,
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Necesidad de unificacion de criterios respecto a los reportes de robo y/o
extravio de tarjetas y monederos electronicos, asi como el procedimiento que
debe seguir el usuario en caso de robo o extravio.

Derivado de lo anterior se determinaron las siguientes acciones de mejora:

1.

Necesidad de actualizacion de las “Politicas en Materia de Recursos Materiales
y Servicios Generales”, y adecuarlas a las necesidades actuales de la FGR.

Que el inventario de vehiculos con el que cuenta la FGR, corresponda a la
cantidad de tarjetas y monederos electronicos solicitados; en caso de solicitar
excedentes, estos deberan ser justificados.

Solicitar a las Coordinaciones Administrativas, Subdelegaciones Administrativas
u homologos, realizar verificaciones fisicas periodicas a cada uno de los
vehiculos a su cargo y recabar un reporte de los usuarios sobre el estado de los
mismos, con el fin de que estos se encuentren en estado 6ptimo de operacion,
y se les proporcione el servicio del suministro de combustible,

Elaborary dar a conocer a las Coordinaciones Administrativas, Subdelegaciones
Administrativas u Homologos, el procedimiento a seguir en el caso de robo o
extravio de tarjetas y/o monederos electronicos y de aquella documentacion
comprobatoria que, en su caso, se requiera. Este mismo procedimiento debera
contemplar la simplificacion y los plazos de sustitucion de acuerdo con las
circunstancias propias del servicio o comision del personal sustantivo o
administrativo o sustantivo, segun sea el caso.

Que los controles de los procedimientos de asignacion, utilizacion vy
comprobacion de combustibles y lubricantes se actualicen con informacion
veraz, actualizada y precisa, en coordinacion con todas y cada una de las
Coordinaciones  Administrativas, = Subdelegaciones  Administrativas  u
homologos, con el objeto de erradicar la duplicidad de informacion.

Establecer de forma conjunta con las Coordinaciones Administrativas,
Subdelegaciones Administrativas u homologos, un procedimiento que permita
auxiliar de manera pronta y expedita a las unidades sustantivas en la solucion
de abasto de combustible en campo.
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Asimismo, en este semestre se concluyod con los trabajos del "“Diagnostico para evaluar
el estado que guarda en la Fiscalia General de la Repubilica la situacion de igualdad de
genero” realizado por este OIC, a la Fiscalia Especial para los Delitos de Violencia
contra las Mujeres y Trata de Personas y a la Unidad de Igualdad de Género,
presentandose el informe de resultados, en el que se determinaron 4 acciones de
mejora en los siguientes términos:

1. Elaborar y difundir un protocolo que contenga las bases de actuacion para la
implementacion de los procedimientos para prevenir, atender y sancionar el
hostigamiento y el acoso sexual dentro de la Fiscalia.

2. Elaborar un programa de capacitacion en materia de igualdad entre hombres y
mujeres, respecto a la prevencion y atencion de casos de hostigamiento y acoso
sexual y otros temas que fortalezcan el gjercicio para la implementacion del
protocolo.

3. Implementar campanas permanentes de comunicacion para eliminar
estereotipos y roles de genero que incentivan la division social del trabajo.

4. Fortalecer los procesos de sensibilizacion para lograr ambientes de trabajo
igualitarios y no discriminatorios.

DETECCION

Conocer a tiempo las conductas que se apartan del gjercicio etico y la integridad que
debe caracterizar a las personas servidoras publicas de la FGR actividad que nos
permite contar con elementos precisos y objetivos para su recomposicion
permanente. De esta labor damos cuenta en el siguiente apartado.

Programa Anual de Auditoria 2022

Durante el periodo que se informa, la Unidad de Auditoria Interna del Organo Interno
de Control de la Fiscalia General de la Republica, conforme al Programa Anual de
Auditoria 2022, ejecutd y concluyo trece auditorias y revisiones, de las cuales doce
fueron practicadas a las unidades administrativas de la Fiscalia General de la Republica
y una al Instituto Nacional de Ciencias Penales, mismas que tuvieron la finalidad de
realizar una revision y examen imparcial e independiente de las operaciones
administrativas, presupuestales, contables y financieras; de los objetivos, planes,
programas y metas alcanzadas; asi como, el cumplimiento a las medidas de austeridad
y disciplina presupuestaria por parte de las areas y unidades administrativas de la FGR
conforme al objetivo de cada una de ellas vy, el seguimiento correspondiente, para
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verificar el cumplimiento de las medidas correctivas y preventivas derivadas de las
observaciones determinadas en las auditorias.

En las auditorias referidas, se fiscalizé lo correspondiente a:

v

Las acciones para fomentar la actualizacion y profesionalizacion de los
servidores publicos en los Programas de Capacitacion Institucional por parte de
la Direccion General de Formacién Profesional,

Los recursos humanos, financieros y materiales asignados a las delegaciones
de la Fiscalia General de la Republica en los estados de Jalisco y en Baja
California Sur;

Que los procesos para la adquisicidn y contratacion de bienes y servicios
considerados en el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios se realizaron de conformidad a la normativa que los regula;

Que los recursos asignados y egjercidos por el Centro de Evaluacion de Control
y Confianza estuvieron focalizados al cumplimiento de sus facultades en cuanto
a la aplicacion de las Evaluaciones de Control y Confianza, para contar con el
certificado necesario para el ingreso, reingreso, promocion y permanencia del
personal de la Institucion;

El cumplimiento de los requisitos para el ingreso y permanencia del personal
sustantivo y administrativo de la FGR vy, en su caso, baja y terminacion de la
relacion juridica con la FGR;

El cumplimiento de los requisitos, perfiles y evaluaciones determinadas para tal
fin y demas disposiciones establecidas en la normativa aplicable por el Centro
de Formacion y Servicio Profesional de Carrera y la Direccion General de
Recursos Humanos y Organizacion;

Que el proceso de terminacion y destino de los recursos del contrato de
‘Mandato de Administracion para Recompensas”, se haya realizado conforme a
la normativa aplicable, constatando que en la gestion y operacion administrativa
y financiera del Fideicomiso denominado “Fondo para el Mejoramiento de la
Procuracion de Justicia”, se cumplio con el objeto y fines para lo que fue creado
por parte de la Oficialia Mayor;
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v' El Proceso de la Nomina del Instituto Nacional de Ciencias Penales, verificando
su elaboracion y procesamiento, el pago de remuneraciones al personal, y
demas conceptos con cargo al capitulo 1000, constatando que se hayan
efectuado en tiempo y forma;

v" Que la Estructura Organica de la FGR se encuentre autorizada y sea congruente
con la Estructura Funcional de las Unidades Administrativas, con sus Plantillas
Funcionales y con las consideradas en su normativa, asi como que estén
registradas en el SIRH y se cuente con los perfiles actualizados y autorizados en
apego al marco normativo por la Direccion General de Recursos Humanos y
Organizacion, Areas Centrales y Delegaciones Estatales:

v El Mantenimiento Preventivo y Correctivo realizados a las Aeronaves,
verificando que estos se llevaron a cabo en tiempo y forma, en cumplimiento a
la normativa por parte de la Direccion General de Servicios Aéreos,;

v' La gjecucion, pago y conclusion de una primera etapa del proyecto “Parque
Nacional de la Justicia" verificando que los procesos se realizaron en
cumplimiento a la normativa correspondiente; asi como,

v Dos auditorias de seguimiento, mediante las cuales se verificod el cumplimiento
e implementacion de las medidas correctivas y preventivas de las
observaciones determinadas y que se encontraban en proceso de atencion.

Adicional a lo anterior, se llevo a cabo una revision, mediante la cual se verificod que la
adquisicion y distribucion de articulos de papeleria y utiles de oficina para la FGR, se
haya realizado de conformidad con lo establecido en el contrato y en apego a las
disposiciones normativas aplicables.

Los informes de las auditorias y revision referidas fueron informados al Fiscal General
de la Republica y notificados a las unidades auditadas, a efecto de que realicen las
acciones para la atencion de las recomendaciones correctivas y de manera preventiva
el fortalecimiento o implementacion de los mecanismos de control que permitan su
prevencion.

Cabe precisar que, cinco de las trece auditorias senaladas, su inicio se formalizo en el
primer semestre de 2022, situacion que fue considerada en el informe correspondiente
a dicho periodo, las cuales se reportan como concluidas en el presente informe como
parte del cumplimiento del Programa Anual de Auditoria 2022.
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Adicionalmente, se reporta que, en el mes de diciembre de 2022, se formalizo el inicio
de una auditoria considerada en el Programa Anual de Auditoria 2022, la cual tiene
como objetivo la verificacion de los procesos de contratacion, egjecucion, pago vy
conclusion de una segunda etapa del proyecto “Parque Nacional de la Justicia®,
relativa a que la construcciéon y adecuacion de la infraestructura de dicho proyecto, se
haya llevado a cabo de conformidad con la normativa aplicable, en apego a los
criterios de eficiencia, eficacia, economia y transparencia, misma que sera concluida
en el 2023.

De los aspectos mas relevantes determinados en las auditorias y revisiones realizadas,
se destaca lo siguiente:

Fiscalia General de la Republica

v" Necesidad de actualizar el marco normativo que regula las operaciones
revisadas y deficiencias en el Sistema de Control Interno implementado en las
diversas Unidades Administrativas de la FGR fiscalizadas.

v" Necesidad de reforzar acciones institucionales que aseguren el oportuno
gjercicio de las facultades de la Direccion General de Formacion Profesional,
toda vez que se requiere de un programa para la identificacion del talento
humano y del diseno de normas de competencia profesional para el desarrollo
del sistema y el modelo institucional en la materia y, reforzar la realizacion de
acciones de coadyuvancia en las evaluaciones a las politicas y programas
académicos para la profesionalizacion instrumentados por el Instituto de
Formacion Ministerial, Policial y Pericial y el Instituto Nacional de Ciencias
Penales que superen lo llevado a cabo en el 2021y 2022.

v' Necesidad de actualizar las estructuras organicas de diversas unidades
administrativas, e inclusion de una unidad responsable no considerada en la Ley
de la FGR.

v" Necesidad de actualizar las cedulas de descripcion y perfil de puestos de la
rama sustantiva, conforme a la estructura ocupacional de la FGR.

v" Necesidad de desarrollar un sistema de profesionalizacion, capacitacion y

especializacion, asi como de un modelo de profesionalizacion para el desarrollo
humano para el personal de la FGR.
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Necesidad de implementar mecanismos de coordinacion para la gestion y el
desarrollo del capital humano de la Institucion.

Necesidad de implementar mecanismos que aseguren el cumplimiento de los
requisitos de ingreso, permanencia y desarrollo del personal de la FGR.

Necesidad de sustentar analisis técnico-juridicos que sustenten la conveniencia
de llevar a cabo el pago de liquidaciones a personal que cuenta con
procedimientos de separacion en tramite.

Necesidad de desarrollar planes de trabajo que garantice la renovacion de los
Certificados de Control de Confianza vigentes o proximos a vencer; asi como la
oportuna emision del personal de nuevo ingreso.

Necesidad de implementar mecanismos de registro diario de asistencia,
puntualidad y permanencia al inicio y conclusion de las labores de una Unidad
Administrativa, conforme a la normatividad aplicable.

Necesidad de implementar mecanismos que aseguren el cumplimiento
normativo en los procedimientos de contratacion respecto de la agrupacion de
bienes o servicios en una sola partida.

Necesidad de implementar mecanismos de control que, en la contratacion de
servicios mediante adjudicacion directa, acreditan las mejores condiciones para
la Institucion.

Necesidad de implementar mecanismos de planeacion, programacion,
administracion, vigilancia y supervision en la contratacion de diversos servicios
para la flota aérea de la FGR.

Necesidad de reforzar las conciliaciones del inventario fisico de bienes muebles.
Necesidad de implementar planes y programas de mantenimiento oportuno de

maquinaria y equipo, de vehiculos, bienes, equipo en desuso, 0 en malas
condiciones y en su caso, baja.
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v" Necesidad de asegurar el cumplimiento normativo en el mantenimiento que se
da a aeronaves que, si bien no forman parte de la flota aérea de la FGR, se
encuentran a su resguardo o en depositaria.

v" Necesidad de sustentar adecuadamente los valores del inventario de los bienes
de consumo que se utilizan para el mantenimiento de aeronaves que se
reportaron a la cuenta publica correspondiente al gjercicio 2021.

v" Necesidad de implementar mecanismos que aseguren que en los procesos
para la adquisicion de articulos de papeleria y utiles para oficina, se garanticen
las mejores condiciones para la FGR en cuanto precio y oportunidad; y que no
existan inconsistencias en la evaluacion de la documentacion legal y
administrativa, asi como en la de las propuestas Técnica y Economica; en la
estructura de los contratos o en su administracion incluyendo la oportuna
recision de los mismos cuando legalmente proceda.

v" Necesidad de asegurar el cumplimiento de las condiciones requeridas para la
operacion de los separos y de la bodega de indicios, evidencias y/o elementos
materiales probatorios; equipos de seguridad institucional y contra incendios y
en el control y gjercicio de recursos para mantenimiento, gasolina y peajes de
vehiculos.

Instituto Nacional de Ciencias Penales

v Necesidad de actualizar las normas de Control Interno del INACIPE.

v" Necesidad de actualizar los manuales para la elaboracion y procesamiento de
la nédmina y su alineacion con los objetivos de la FGR.

v Necesidad de alinear la Estructura Autorizada con la Plantilla Funcional.

v" Necesidad de emitir un marco normativo complementario que sustente y
asegure que todo pago que se realice al personal de base se haga por un
concepto previsto en la normativa vigente, dentro del marco juridico que
sustente la relacion laboral y cumpliendo siempre con los requisitos para
realizarlo.

v Necesidad de aclarar diferencias detectadas en el calculo del ISR.

Seguimiento a las observaciones de las auditorias practicadas a la FGR y al INACIPE
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Al cierre del periodo que se informa, se tienen en proceso de atencion 85 acciones (74
observaciones y 11 hallazgos), conforme a lo siguiente:

Al inicio del periodo, se tenian 102 (94 observaciones y 8 hallazgos) en proceso de
atencion, durante dicho periodo, se atendieron 81 (77 observaciones y 4 hallazgos), de
las auditorias y revisiones concluidas, se determinaron 64 (57 observaciones y 7
hallazgos), quedando pendientes de atencion al cierre de dicho periodo 85 (74
observaciones y 11 hallazgos). Cabe senalar, que de 44 observaciones y 4 hallazgos se
tiene un promedio de avance en su atencion del 40%; y de 30 observaciones y 7
hallazgos se esta en espera de la informacion por parte de las areas responsables de
su atencion para realizar el primer seguimiento.

Observaciones y Hallazgos

En Seguimiento Primer Semestre 2022 102
Determinadas en Auditoria Segundo Semestre 2022 64
Solventadas Segundo Semestre 2022 81

TOTAL 85
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AUDITORIAS

Numero

Pendientes al
inicio

Determinadas

Solventadas

Pendientes

03/2020
06/2020
11/2020
15/2020
01/2021
02/2021
03/2021
07/2021
08/2021
09/2021
10/2021
11/2021
14/2021
15/2021
01/2022
02/2022
03/2022
04/2022
05/2022
06/2022
07/2022
08/2022
09/2022
10/2022
11/2022
12/2022
13/2022
14/2022
15/2022
19/2022

Total Auditorias
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REVISIONES

Numero

Pendientes al
inicio

Determinadas

Solventadas

Pendientes

01/2022
02/2022
03/2022

Total Revisiones

5

0
3
8

N O N O

H MV O N

3

7
1

11

TOTAL

102

81

85
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En el segundo semestre se determinaron 57 observaciones:

AUDITORIAS

Numero Determinadas

02/2022
07/2022
08/2022
09/2022
10/2022
11/2022
12/2022
13/2022
14/2022
15/2022
19/2022
Total Auditorias

O N OO W NI NV OV A OO O N
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N

Adicionalmente, se determinaron 7 hallazgos como resultado de una revision
practicada por el OIC;

REVISIONES
Numero Determinadas
02/2022 7
Total Revisiones 7

Las observaciones en seguimiento durante el segundo semestre 2022 se comportaron
de la manera siguiente:
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Observaciones en Proceso de Atencion

102——— 10\
85

83 83 83 83

jun 22 jul22 ago 22 sept 22 oct 22 nov 22 dic 22

Observaciones en Proceso de Atencion

Primer Semestre 2022 102

Segundo Semestre 2022 85

75 80 85 go 95 100 105

Investigaciones Iniciadas

Investigaciones en
Tramite al 30 de Junio

L , 2022
Al inicio del segundo semestre de 2022 se tenian
. . . . .. 2019 27
pendientes 2050 expedientes de investigacion, los 2020 285
cuales corresponden a los ejercicios siguientes: 5021 Bp—-
2022 429
TOTAL 2,050
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Investigaciones por Ano de
Inicio

H201Q9 E2020 H2021 H2022

En el segundo semestre de 2022 se iniciaron 519 expedientes de investigacion, mismos
que se distribuyeron mensualmente de la manera siguiente:

139
109
78 83 81
I I I ]
jul22 ago 22 sept 22 oct 22 nov 22 dic 22

A continuacion, se presenta el comparativo semestral 2022 de la evolucion relativa a
los expedientes iniciados.
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EXPEDIENTES INICIADOS POR
SEMESTRE

Segundo Semestre 2022 _ 519

0 200 400 600 800 1000

Es importante mencionar que el 99% de las investigaciones iniciadas en el segundo
semestre del 2022 son por conductas no graves y cuyo detalle se presenta a

continuacion: _ .
Investigaciones Iniciadas

NO GRAVES "

Falta de Respeto 7 o
Omision o Deficiencia 262

= Falta de Respeto
48% Omision o Deficiencia

Situacion Patrimonial 246 s1%

Situacién Patrimonial

La omision o deficiencia de funciones hace referencia al incumplimiento de funciones
por parte de servidores publicos incluyendo Agentes del Ministerio Publico de la
Federacion, Peritos y Policias Federales Ministeriales, contempladas en la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, asi como en el Coédigo Nacional de
Procedimientos Penales.

La situacion patrimonial contempla el cumplimiento en la presentacion de las
Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses en los plazos y términos
establecidos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como, lo
relacionado con el patrimonio de los servidores publicos de la FGR.

El 1% restante fue por faltas graves de la manera siguiente:
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GRAVES

Abuso de Funciones 4

Investigaciones por Conducta

Expedientes en Tramite al Cierre

| 5\.005\

1.945\
1,87
5\]"841—_____1'83

T~

1,765

jun 22 jul 22 ago 22 sept 22 oct 22 nov 22 dic 22

Al 31 de diciembre se tenian 1,765 investigaciones en proceso, de las cuales 1,749 (99%)

Corresponden a conductas no graves.

Conductas no Graves en Investigacion al 31 de Diciembre

Asuntos /Conductas 2019 2020 2021 2022
Falta de Respeto 0 4 11 16
Uso Indebido de Documentacion o Informacion 0 1 0 0
Omision y/o Deficiencia de Funciones 0 128 962 603
Situacion Patrimonial 0 1 13 10
TOTAL (o} 134 086 629
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Conductas No Graves

%% 0%
' = Falta de Respeto

= Uso Indebido de Documentacion o
Informacion

= Omisién y/o Deficiencia de
Funciones

Situacion Patrimonial

97%

Las 16 investigaciones restantes corresponden a conductas graves:

Conductas Graves en Investigacion al 31 de Diciembre

Asuntos /Conductas 2019 2020 2021 2022 Total
Desvio de Recursos 1 2 0 0 3
Trafico de Influencias 2 1 0 3
Abuso de Funciones 2 3 1 3 9
Desacato 0 0 1 0 1
TOTAL 5 6 2 3 16

Conductas Graves

6%

= Desvio de Recursos
= Trafico de Influencias
= Abuso de Funciones

Desacato
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Investigaciones Concluidas 2022
En el segundo semestre 2022 se concluyeron 804 investigaciones, conforme lo

siguiente:

Pagina 32 de 74
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Expedientes Concluidos en el Mes

173

115
99

sept 22 nov 22 dic 22
Ejercicio Archivg del Presun’.ta.
Expediente Responsabilidad

2019 18 4

2020 187 58

2021 173 48

2022 78 238
TOTAL 456 348
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Investigaciones Concluidas

1 Archivo del Expediente  m Informes de Presunta Responsabilidad

INVESTIGACIONES
CONCLUIDAS

Investigaciones Concluidas

740 760 780 800 820 840 860 880 Q90O 920

1Segundo Semestre 2022 2 Primer Semestre 2022

CONTROL

Dar cumplimiento a los propositos y las metas institucionales, hacerlo al amparo de los
principios de eficacia, eficiencia y economia, al tiempo de garantizar
permanentemente las respuestas mas adecuadas ante la posibilidad de la emergencia
de factores de riesgo, constituye la base convencional sobre la que hemos llevado a
cabo las siguientes acciones de control.
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Participacion en Comités

Este Organo Interno de Control participd en diversos comités conforme a las
disposiciones vigentes, como a continuacion se senala:

MES Comité de Transparencia Beneficiarios de los Estimulosy
FGR INACIPE Servidores Publicos Recompensas
Julio 2 1 1
Agosto 5 2 1
Septiembre 4 2 1
Octubre 4 1 1
Noviembre 5 1 1 1
Diciembre 3 1 1
Total 23 8 6 3

e Comité de Transparencia.

Se participd en 23 Sesiones Ordinarias del Comité de Transparencia de la Fiscalia
General de la Republica y en 2 Sesiones Ordinarias y 6 Sesiones Extraordinarias del
Comité de Transparencia del Instituto Nacional de Ciencias Penales, en calidad de
miembro permanente con voz.

e Comité de Ayuda a Beneficiarios de los Servidores Publicos Desaparecidos.

En el periodo que se reporta, se participd en 6 Sesiones Ordinarias de este Comite,
como invitado permanente con voz.

e Comision Evaluadora del Programa de Estimulos y Recompensas.

Este OIC participo en 2 Sesiones Ordinarias y 1 Sesion Extraordinaria, como miembro
integrante con voz y voto.
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Asistencia a Comités

M FGR - Comité de
Transparencia

1 FGR - Beneficiarios de los
Servidores Publicos

M FGR - Estimulos y
Recompensas

B INACIPE - Comité de
Transparencia

Cumplimiento a las Obligaciones Previstas en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica

Durante el segundo semestre de 2022, se brindd atencion a 38 requerimientos de
transparencia, correspondiendo 32 solicitudes de acceso a la informacion y 6 recursos
en materia de transparencia que fueron derivados a este Organo Interno de Control.

10
6
I 5
jul 2z

ago 22 sept 22 oct 22 nov 22 dic 22
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Solicitudes de Informacion

50
45
40
35
30
25
20
15
10

Primer Semestre 2022 Segundo Semestre 2022

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia

Este Organo Fiscalizador dio cabal cumplimiento a las obligaciones de transparencia
comunes que se sefnalan en el articulo 70 de la Ley General de Transparencia 'y Acceso
a la Informacion Publica, que competen a este OIC.

En el periodo que se reporta el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales no emitid Dictamen de Verificacion
Diagnostica Vinculante.

Control Interno

En materia de Control Interno, este OIC durante el segundo semestre del ejercicio
2022, reiterd su colaboracion con las autoridades competentes, con el objeto de que
estas realicen las acciones necesarias para establecer las disposiciones en materia de
Control Interno en la Institucion, en razon de que el Control Interno es una actividad
transversal a todos los procesos y procedimientos operativos y administrativos, que
conforma un sistema integral y continuo aplicable al entorno operativo de la Institucion
y contribuye al logro de sus objetivos.

Eventos Diversos

Durante el segundo semestre del 2022, este OIC participd con el caracter de
observador, a efecto de supervisar que los procesos se llevaran a cabo con
transparencia, en los siguientes eventos:
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Participacion en 5 eventos relativos a la baja de la documentacion de
comprobacion administrativa inmediata y al ordenamiento de la
desincorporacion de dicha documentacion;

Se asistio en el Sector Central (CD MX) a 2 eventos como testigo de calidad en
la donacion de papel de archivo a la Comision Nacional de Libros de Texto
Gratuitos (CONALITEG), y 1 en la Delegacion Estatal de la Fiscalia General de
la Republica en Puebla;

Observador en la etapa oral/entrevista de la convocatoria FGR-FECOR-EXT-
1-AMPF-2022 para "Agente del Ministerio Publico de la Federacion Asistente;

Se participd con el caracter de vigilante del proceso, en diversas etapas
previstas en la Convocatoria FGR-AIC-PFM-ABIERTA-01-2022 para Agentes
de la Policia Federal Ministerial;

Participo en diversas actividades derivadas del “Curso de Especializacion para
Facilitador en mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias en
Materia Penal”;

Como observador en la entrega de los Estandares de Competencia EC1460
“Generacion de Documentos de Inteligencia Estratégica en Materia Criminal’
y el EC1462 “Tratamiento de Informacion Criminal’, que se realizo entre el
Comite de Gestion por Competencias en Procuracion de Justicia y el Instituto
Nacional de Ciencias Penales; y

Se participd como integrante del Comité de Evaluacion en la actividad
denominada “Examen Final de Oposicion ante sinodo correspondiente al 4to.
Proceso de Certificacion en Materia de Desaparicion Forzada de Personas”.

SANCION

La consecuencia es el resultado natural de nuestras acciones. La responsabilidad para
aplicarla como ultima medida tiene como aliados a la investigacion, el analisis, el
respeto y la transparencia sobre la base firme de la norma como criterio de certeza 'y
de legalidad. Su contexto y desarrollo durante el semestre que se informa, se exponen
a continuacion.

Procedimientos de Responsabilidad Administrativa

Al iniciar el segundo semestre de 2022 se encontraban en proceso de determinacion
608 expedientes de Responsabilidad Administrativa.
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Durante el segundo semestre se recibieron 373 procedimientos:

Procedimientos Administrativos de Responsabilidad
Iniciados en el Mes

85
70
58
52
I I |

jul 22 ago 22 sept 22 oct 22 nov 22 dic 22

EXPEDIENTES INICIADOS

/4
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1]

0] 100 200 300 400 /OO0 600
De los 373 procedimientos, 249 tuvieron como origen el incumplimiento en la

presentacion de la declaracion de situacion patrimonial y 124 por negligencia
administrativa.
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Expedientes de Responsabilidad
Iniciados

= Declaracion Patrimonial
(Incumplimiento)

= Negligencia
Administrativa

En el semestre, se resolvieron 269 procedimientos de responsabilidad administrativa,
conforme a la siguiente distribucion:

Procedimientos- ‘Administrativos de Responsabilidad
Resueltos: en el Mes

52
| I

ago 22 sept 22 oct 22 nov 22 dic 22

67

26
jul 2z
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Procedimientos Administrativos de
Responsabilidad Concluidos

o} 50 100 150 200 250 300

= Con Sancion
Administrativa

= Sin Sancion

= Tribunal de Justicia
Administrativa

De los 95 procedimientos que concluyeron con sancion, en el periodo de julio a
diciembre de 2022, 95 servidores publicos fueron sancionados, conforme lo siguiente:

Tipo de Sancion  Administrativo Sustantivo Total General

Amonestacion 1 3 4

Inhabilitacion 17 23 40

Inhabilitacion y

Destitucion ° 3 3

Suspension 18 30 48
Total General 36 59 95
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B Amonestacién M Inhabilitacion M Destitucion e Inhabilitacion Suspension

Al finalizar el segundo semestre del ano 2022, se encuentran en tramite 712
procedimientos de responsabilidad administrativa.

Procedimientos Administrativos de Responsabilidad

al Cierre
/ "~ " "~
/ S =] &
652
jul 22 ago 22 sept 22 oct 22 nov 22 dic 22

En el segundo semestre de 2022, se resolvieron 2 incidentes de nulidad de
emplazamiento y uno de objecion de pruebas. En tramite se encuentra 1 incidente.

Sanciones a Proveedores

Al cierre del primer semestre, se encontraban en tramite 4 expedientes de sancién a
proveedores; en el segundo semestre se iniciaron 9 expedientes adicionales.
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Durante el segundo semestre del ano 2022, se resolvieron los 4 procedimientos de
sancion a proveedores que provenian del primer semestre 2022, de la manera
siguiente:

M Abstencion de Iniciar
Procedimiento

M Acuerdo de
Incosteabilidad

Empresa Sancionada

Las sanciones impuestas fueron las siguientes:

> En 1 expediente se sanciond a una empresa con multa de $146,254.50 (Ciento
cuarentay seis mil, doscientos cincuenta y cuatro pesos 50/100 M.N.), equivalente
a cincuenta veces la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA) elevada al mes,
vigente al dia en que se cometio la infraccion a la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, resolucidn que aun no se encuentra
firme, en virtud de que transcurre el término para que la empresa pueda recurrirla.

> En 1 expediente se sanciond a una empresa con multa equivalente a $585,018.00
(Quinientos ochenta y cinco mil dieciocho pesos 00/100 M.N.), equivalente a
doscientas veces la UMA elevada al mes, vigente al dia en que se cometio la
infraccion, resolucion que aun no se encuentra firme, en virtud de que transcurre
el término para que la empresa pueda recurrirla.

Respecto de los 9 expedientes recibidos en el segundo semestre del ano 2022, se
resolvieron 5 procedimientos, de los cuales, 3 fueron concluidos por improcedencia,
en 1 la licitante resulté no administrativamente responsable, y en 1 se emitié acuerdo
de archivo.
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m Acuerdo de
Improcedencia

M Licitante resulto no
administrativamente
responsable

Acuerdo de Archivo

En 4 expedientes, se continua en la integracion de éstos, de acuerdo con los términos
legales correspondientes, estos procedimientos se iniciaron en el segundo semestre
de 2022.

SANCIONES A PROVEEDORES
RESUELTOS

/4
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Inconformidades

e Al iniciar el segundo semestre de 2022, se encontraban 2 procedimientos de
inconformidad en tramite; durante el periodo que se reporta se iniciaron 3
procedimientos de inconformidad.

v" Durante el segundo semestre del ano 2022, se resolvieron 4 inconformidades

que se encontraban en tramite declarandose en todos los casos como
infundadas;
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Los 4 expedientes resueltos aun no se encuentran firmes, toda vez que transcurre
el término para que sean impugnados.

Finalmente, en 1 expediente se continua en la integracion de este, de acuerdo con
los términos legales correspondientes.

INCONFORMIDADES
RECIBIDAS

Segundo Semestre 2022 _ 3

Procedimiento de Intervencion de Oficio

Aliniciar el segundo semestre 2022, no se encontraba en tramite ningun procedimiento
de intervencion de oficio. En el periodo que se reporta no se iniciaron intervenciones
de oficio.

Procedimientos de Conciliacion

Aliniciar el segundo semestre 2022, habia un procedimiento de conciliacion en tramite;
durante el periodo se radicaron 6 solicitudes de conciliacion.

En este semestre se resolvieron los 7 procedimientos de conciliacion, conforme lo
siguiente:
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B Sin Acuerdo entre las Partes

M Se dan por No Presentadas

CONCILIACIONES RECIBIDAS

Segundo Semestre 2022
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2 3 4 5 6

Medios de Impugnacion

En el segundo semestre de 2022, se han atendido un total 78 medios de defensa, los
cuales se presentan a continuacion, siendo de estos 78, 26 casos que representan el
33% que corresponden a juicios de Amparo Indirecto,
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Medios de Impugnacion

= Nulidad

= Amparo Directo

= Amparo Indirecto

= Amparo en Revision
: = Revocaciones

= Quejas

= Revision Fiscal

7

= Recursos de Reclamacion (Nulidad)
= Recurso de Revision (LGRA)

= Amparo por la Ley de Adquisiciones

Estos 78 casos, sumados con los reportados en los anos 2021, 2020 y 2019, dan un total
final de 272 medios de impugnacion.

/4
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Medios de Impugnacion
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1 Segundo Semestre 2022 m Primer Semestre 2022
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Procedimientos de Remocion

REMOCIONES
RUBRO TOTAL
Procedimientos de Remocion al inicio del periodo. 16
Procedimientos Iniciados en el Semestre 0
Procedimientos de Remocion resueltos en el Semestre. 7
Procedimientos de Remocion resueltos con remocion. 5
Procedimientos de Remocion resueltos en el periodo 5
con inexistencia de responsabilidad.
Numero de Servidores Publicos Sancionados con Remocion
Procedimientos de Remocion en tramite al cierre del 9

periodo.

8 expedientes cuentan con juicio de amparo,
mismos que se encuentran en proceso de
litigio por la Unidad de Procedimientos del
Régimen Especial y, 1 expediente se

Estatus que guardan los Procedimientos de Remocion en
tramite al cierre del periodo.

encuentra en tramite

Procedimientos del Régimen Especial

Derivado de la publicacion del Acuerdo A/OIC/001/2022 por el que se distribuyen las
facultades del Organo Interno de Control de la Fiscalia General de la Republica se

inicio con la resolucion de Procedimientos del Régimen Especial.
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UNIDAD DE PROCEDIMIENTOS DEL REGIMEN ESPECIAL
Procedimientos de Régimen Especial

RUBRO TOTAL
Procedimientos del régimen especial al inicio del periodo. 33
Procedimientos iniciados en el periodo. o1
Procedimientos resueltos en el periodo. 28
Procedimientos resueltos en el periodo con sancion. 20

Procedimientos de Remocion resueltos en el periodo sin existencia

de responsabilidad. ’
Cancelacion por Prevencion 1
Procedimientos del regimen especial en tramite al cierre del periodo 96
Numero de Servidores Publicos Sancionados 21
Prevenciones de Quejas/ Vistas. 124
Incompetencias de Quejas/Vistas. 4
Acuerdos de informe y pruebas. 64
Audiencias. 61
Acuerdos durante la fase de instruccion y en expedientes 648
concluidos.

Acuerdos de cierre de instruccion. 31
Oficios. 1099
Notificaciones realizadas. 170
Certificaciones 273

168 correos electronicos (comprenden 1,878

Atencion a solicitudes de antecedentes de sanciones administrativas. . .
servidores publicos)

Procedimientos de Regimen Especial Iniciados

Informe Previo de Resultados Julio - D
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Procedimientos de Regimen Especial en Tramite

/96

/91
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Regimen Especial Concluidos
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De los 28 procedimientos resueltos en el
periodo, las 21 personas servidoras publicas

Personas Servidoras Publicas

o _ o Sancion Personas
recibieron las sanciones siguientes: T
Amonestacion Publica 6
Suspension 11
Remocion 4
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m Amonestacion Publica  mSuspension  m Remocion

DISUASION

Compartir valores y principios a partir de ejercicios de dialogo y de reflexion colectiva
son los ejes fundamentales de las acciones que nos permiten conformar y reorientar
opiniones alineadas a una nueva cultura del servicio publico cercano a la gente y
sensible a sus demandas. La informacion y los datos que siguen constituyen la
narrativa de un semestre en la materia.

Actas de Entrega - Recepcién

Durante este semestre, este Organo Interno de Control participd en la formalizacion
de 38 Actas de Entrega-Recepcion en diversas Areas de la Fiscalia General de la
Republica, de las cuales 6 (1579 %) Actas se realizaron de manera presencial y 32
(84.21%) Actas se llevaron a cabo a traves de medios electronicos.
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Actas Entrega Recepcion

o} 10 20 30 40 50 60 70 80

1 Segundo Semestre 2022 ® Primer Semestre 2022
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Actas Entrega Recepcion

HPresenciales B Medios Electronicos

Del total de Actas de Entrega-Recepcion formalizadas en el periodo a reportar, estas
corresponden a las siguientes personas servidoras publicas obligadas:

v 8 corresponden al nivel de Director General u Homologo;

v 11aniveles inferiores en virtud de que estaban a cargo de administrar o manejar
fondos, bienes o valores publicos; y

v 19 corresponden a Personas Servidoras Publicas de niveles inferiores a Director
General que por la naturaleza e importancia de la funcidn que desempenaron,
0 cuando su superior jerarquico determino, que realizaran el proceso de Acta
de Entrega-Recepcion.
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m Director General

m Administra Recursos

Solicitada por sus
Funciones

Asimismo, en el proceso de Entrega-Recepcion, este OIC brindd asesoria presencial y
telefonica de manera permanente, a fin de que el proceso se realizara, bajo el
ACUERDO A/017/19 por el que se establecen las disposiciones para realizar el
proceso de entrega-recepcion de los asuntos y recursos que tengan asignados, al
momento de separarse de su empleo, cargo o comision, los servidores publicos de la
Fiscalia General de la Republica.

Sistema Electrénico de Actas Entrega-Recepcion (SER)

Dentro de los trabajos realizados durante el segundo semestre de 2022, para poner en
operacion el Sistema Electronico que automatizara el registro de los procesos de
entrega-recepcion, a que hace referencia el ACUERDO A/017/19, este OIC realizd
diversas gestiones con el Coordinador de Asesores del C. Fiscal General de la
Republica y con el Titular del Centro de Formacion y Servicio Profesional de Carrera
de la Fiscalia General de la Repubilica, con el fin de coadyuvar con la emisiéon de un
marco normativo para la operacion del Sistema Electronico que automatizara el
registro de los procesos de Entrega-Recepcion.

Difusion del Cédigo de Etica y Reglas de Integridad para el Ejercicio de la
Procuracion de Justicia

Con el fin de impulsar permanentemente la divulgacion, la implementacion de
mecanismos de capacitacion, conocimiento y apropiacion del Codigo de Etica de las
personas servidoras publicas de la Fiscalia General de la Republica y las Reglas de
Integridad para el Ejercicio de la Procuracion de Justicia, este Organo Interno de
Control, monitoreo durante el periodo que se reporta, la campana de difusion del
Codigo de Etica, que previamente habia solicitado este OIC, a través de la herramienta
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‘Para Ti", constatando que semanalmente en la Fiscalia se difunde a todo el personal
el Codigo de Etica.

Recomendacion del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion a la
Fiscalia General de la Republica

En cumplimiento a los compromisos derivados de la Recomendacion no vinculante
para interconectarse con la Plataforma Digital Nacional, este Organo Fiscalizador
promovioé que se realicen las acciones necesarias ante la Coordinacion Administrativa,
para alcanzar la plena interconexion de la Fiscalia, con la Plataforma Digital Nacional.

COMBATE A LA CORRUPCION

Un gjercicio deliberado, metddico e irreductible ha sido y seguira siendo el de combatir
la corrupcion entendiendo que se trata de una responsabilidad contextual y
estratégica, alejada de respuestas inmediatistas y efectistas pues sabemos que los
peces engordan en espacios que lo nutren. Las siguientes son las acciones relevantes
en esta materia.

Verificacion del Destino Final de Bienes Asegurados

Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022, se llevaron a cabo 232 eventos en los que se
solicité la supervision de este Organo Interno de Control, mismo que tiene entre otras
funciones, vigilar y verificar que los procesos de incineracion de estupefacientes,
psicotropicos y sustancias nocivas o peligrosas para la salud, y bienes que por su
naturalezay origen delictivo deban ser destruidos, se lleven a cabo en términos de las
disposiciones aplicables, acciones con las cuales se inhiben o, en su caso, se reduzcan
conductas contrarias a la normatividad en la materia y se otorgue certeza a la sociedad
respecto de su administracion y destino final.

Reformular el Combate a las Drogas y a la Delincuencia

Este OIC, vigila y verifica que los procesos de incineracion de estupefacientes,
psicotropicos y sustancias nocivas o peligrosas para la salud, y bienes que por su
naturaleza y origen delictivo deban ser destruidos y se desarrollen en términos de las
disposiciones aplicables, como una de las funciones que lo hacen unico, es asi como
colabora con el personal de la Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA) para llevar
a cabo los Magnos Eventos de Incineracion de Narcoticos, Destruccion de Objetos del
Delito, Destino Final de Precursores Quimicos y Sustancias Nocivas para la Salud, y
Transferencia de Bienes Apocrifos, de conformidad con las facultades conferidas en
los articulos 89, 91, 92 y 93 fraccion XV de la Ley de la Fiscalia General de la Republica.
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Disposicion Final de Precursores Destruccion de

Quimicos y Sustancias Nocivas = Objetos del Delito Total

Tipo Incineracion

Cantidad 101 16 115 232

m Incineracion

m Disposicion Final de
Precursores Quimicos y
Sustancias Nocivas

m Destruccion de Objetos del
Delito

Eventos de DBestino Finalide Bienes Asegurados

ago 22 sept 2z oct 22 nov 22 dic 22
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Participacion en eventos por Incineraciéon de Narcéticos

El OIC participd en 101 eventos de Identificacion, Conteo, Pesaje e Incineracion de
Narcoticos, en los cuales, se destruyeron: 117.966 toneladas de estos, siendo los mas
representativos: marihuana, metanfetamina cocaina, fentanilo y heroina; asi como,
34,105.974 litros, principalmente: metanfetamina, contiene metanfetamina,
benzfetamina y monometilamina; asimismo, 1,324,621.5 unidades de: fentanil,
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ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA

pseudoefedring,

metilfenidato vy

principalmente, y cuyo detalle se presenta a continuacion:

Julio - Diciembre (Kilogramos)

Julio - Diciembre (Litros)

clobenzorex,

Julio - Diciembre (Unidades)

Narcotico Acumulado Narcotico Acumulado Narcético Acumulado
Marihuana 65567.83 C/ Metanfetamina 6,266.30 Pseudoefedrina 108,272.0
Metanfetamina 14,554.84 Metanfetamina 26,357.62 Fentanil 692,513.0
Cocaina 14,512.29 Benzfetamina 535.47 Metilfenidato 24,865.0
Heroina 1390.30 Monometilamina 340.01  Psicotropicos 178.979.5
Fentanilo 33138 Otros 606.58 Cloberonzex 14,563.0
Otros 22,860.44 Total de Litros 34,105.97 Clonazepam 144,295.0
Total de Kilogramos 117,066.08 Otros 161,134.0

Total de Unidades 1,324,621.5
Kilogramos Litros

12%

1%

= Marihuana
Metanfetamina
Cocaina
Heroina

= Fentanilo

= Otros

Unidades
6 .
11%

14%
52%

Metanfetamina
Benzfetamina
Monometilamina

Otros

77%

= Pseudoefedrina
Fentanil
Metilfenidato
Psicotropicos

» Cloberonzex

Clonazepam

= C/ Metanfetamina

= Otros
2%

Participacion en eventos de Disposicion Final de Precursores Quimicos y Sustancias

nocivas para la salud

Se participd en 16 eventos de ldentificacion, Conteo, Pesaje y Destino Final de
Sustancias Nocivas para la Salud y Precursores Quimicos, llevados a cabo en los
meses de julio, septiembre, octubre, noviembre y diciembre, en los cuales se
destruyeron 90.30 toneladas, 183,399.95 litros, asi como 3,496 unidades; de diversas
sustancias nocivas para la salud y precursores quimicos:
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Precursor Quimico

Toneladas 90.30
Litros 183,399.95
Unidades 3,496.00

Participacion en eventos por Destruccion de Objetos del Delito

Se realizaron 115 eventos de |dentificacion, Conteo, Pesaje y Destruccion de Objetos
del Delito, que incluyen 19 eventos de comision diversa; con los que se dio destino
final a 15.191 toneladas de producto marino, pacas de ropa, videogramas, fonogramas
y portadillas; ademas de 9'629,488 unidades principalmente de: accesorios para mujer,
antenas, aparatos eléctricos y electronicos, artefactos en forma de pistola, articulos y
ropa tactica, audifonos, automoviles, basculas, bicicleta, bidones, bisuteria, bocinas,
bolsas, bolsas para dama, bote, botellas, bozales de tela, cables, cachas para arma,
caja fuerte, cajas de carton, calentadores, calzado, camisas con logotipos de policia
federal, cangureras, carbon, carcasas, cargadores y cables usb, carriola, carteras,
cartulinas, cascos, casquillos percutidos, celulares, centrifugadoras, cerillos, chaleco
tacticos y antibalas, cigarrillos, cilindros de gas, compresora, computadoras,
congeladoras, contenedores de 1000 lts., cubos de juguete, deshumidificadores,
detector de senales, discos cd's, dvd's y portadillas, documentos, encendedores,
equipo de computo, equipo tactico, equipos de buceo, equipos de radiocomunicacion,
escalera, esposas, estructuras metalicas, estuches, etiquetas, faros de motocicleta,
fichas, fragmentos lofoscopicos, frascos, fundas para armas, geo-localizador, gomas
de diferentes figuras, gorras, herramientas, hieleras, hojas de papel membretadas,
inhibidores de senal, juguetes, lamparas, laptop, lentes, libretas, lonas, maletas,
mangueras, maquillaje, maquinas eléctricas de juego, maquinas tragamonedas y
mesas de ruleta, mariconeras, mochilas, molde, monederos, motobomba,
motocicletas, motosierra, munecos de plastico, navaja, ollas, organismos marinos,
paneles solares, pelotas y bates de beisbol, perfumes, piezas de piel de animales,
pipas, pistolas de aire y de municiones, placas balisticas, placas de circulacion, plumas,
ponchallantas, prendas de vestir, protectores para “tablets”, radio transmisores, radios
de comunicacion, reactores, relojes, repetidor de senal, rieles de acero, rifle deportivo,
rodajas de madera, ropa y prendas de vestir, tambos, tanques de gas, tarjetas
bancarias, televisiones, tickets, tinaco, torres duplicadoras, uniformes tacticos, usb's,
vehiculos, vehiculos con blindaje artesanal, vejigas de tatoaba macdonaldi,
ventiladores y videojuegos;, ademas de 1.000 litro consistente en aceite vegetal
comestible.
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Antenas, aparatos eléctricos y electrénicos, audifonos, bidones, bisuteria, bocinas, bolsas,

bolsas para dama, bote, botellas, caja fuerte, cangureras, carbdn, cascos, casquillos

percutidos, celulares, compresora, computadoras, congeladoras, contenedores de 1000 lts.,

equipo de computo, equipo tactico, equipos de buceo, equipos de radiocomunicacion, geo-

localizador, gomas de diferentes figuras, laptop, lentes, libretas, lonas, maletas, maquinas Producto marino, pacas de
eléctricas de juego, maquinas tragamonedas y mesas de ruleta, munecos de plastico, ropa, videogramas, fonogramas Aceite Comestible
navaja, organismos marinos, paneles solares, pelotas y bates de beisbol, perfumes, piezas de y portadillas

piel de animales, radios de comunicacion, reactores, relojes, repetidor de senal, tarjetas

bancarias, televisiones, tickets, tinaco, torres duplicadoras, uniformes tacticos, usb's,

vehiculos, vehiculos con blindaje artesanal, vejigas de tatoaba macdonaldi, ventiladores y

videojuegos.

Comisiones Diversas

Se llevaron a cabo 19 eventos de Comision Diversa en calidad de observador, donde
se participd en la destruccion de 217.530 kilogramos vy 5'959,458 unidades de objetos;
asi como 2970 unidades de expedientes siniestrados; de igual manera se participo en
la transferencia de 21 unidades al Instituto para Devolver al Pueblo lo Robado (INDEP)
para su administracion y 43 unidades en donacion.

Incineracion y Destruccion
Incineracion, Destruccion y Destino Final
Incineracion, Destruccion y Comisién Diversa

AGOSTO

Incineracién y Destruccion
Incineracién, Destruccion y Comision Diversa

Comision Diversa
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Incineracién
Incineracién y Destruccién
Incineracién, Destruccién y Precursores Quimicos
Incineracién, Destruccién y Comisién Diversa
Comision Diversa

Incineraci6n, Destruccién, Precursores Quimicos y Comision Diversa

- Incineracién y Destruccién
Incineracion
Incineracion y Precursores Quimicos
Incineracion, Destruccion y Precursores Quimicos
Incineracion, Destruccién y Comisién Diversa
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Incineracion y Destruccion
Destruccion e Identificacion
Incineracion, Identificacion y Destruccion

Calendario de Incineraciones

Eventos de Destrucciones, Incineraciones y Destino Final de Sustancias y Precursores
Quimicos, por Delegacion o Unidad Administrativa de la Fiscalia General de la
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Republica, de julio a diciembre de 2022.

DELEGACIONES DE LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Delegacion
Aguascalientes

Ciudad
Aguascalientes

Fecha
Del 28 de noviembre al 2 diciembre

Del 25 al 28 y 29 de julio

Baja California Tijuana Del 20 al 23 de septiembre
Del 14 al 18 de noviembre

Baja California Sur | La Paz Del 10 al 14 de octubre

Campeche Campeche Del o7 al 11 de noviembre

Ciudad de México

CDMX-Teotihuacan, EDO. MEX

Del 21 de julio al 5 de agosto

23 de agosto

Del 3 al 7 de octubre

Del 22 al 23 de noviembre

Del 28 de noviembre al 2 de
diciembre

Tuxtla Gutierrez

Del 22 al 26 de agosto

Durango

Chiapas 7 al 11 de noviembre
Tapachula Del 7 al 11 de noviembre
. ) . Del 2 al 6 de agosto
Chihuahua Ciudad Juarez y Chihuahua 1al 4 de novie%wbre
Ciudad Juarez Del 31 de agosto al 2 de septiembre
Coahuila Torredn Del 26 al 30 de septiembre
Culiacan (evento de Durango) 7 al 9 de noviembre
Durango Del 1 al 5 de agosto

Del 7 al g de septiembre
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Delegacion Ciudad Fecha
Toluca-Texcoco-Nezahualcoyotl-
Naucalpan de Juarez-Zumpangq Del 5 al 9 de diciembre
Ecatepec-Tenango del Valle
. . Del 1 al 5 de agosto
Guanajuato Leon 24 al 28 de octubre
Guerrero Acapulco 11 al 15 de julio
Del 1 al 5 de agosto
Guerrero Chilpancingo 17 al 21 de octubre
5 al 9 de diciembre
Del 8 al 22 de julio
Hidalgo Pachuca 2 al 15 de septiembre
22 al 25 de noviembre
Del 11 al 15 de julio
Guadalajara 19 al 23 de septiembre
Jali 22 al 25 de noviembre
atsco Zapopan 10 y 11 de agosto
Jalisco-Tepegji del Rio-Hidalgo (evento d 26 al 28 de septiembre
la Delegacion Jalisco)
Del 14 al 20 de julio
Del 28 de junio al 01 de julio
Morelia 8 al 13 de agosto
10 al 14 de octubre
Michoacan 28 de noviembre al 02 de diciembre
Lazaro Cardenas Del 6 al 8 de septiembre
8 al 8 de diciembre
i\j/loreIUa Apatzingan-Uruapan-Tepeji 24 al 28 de octubre
el Rio
Del 4 al 6 de julio
Morelos Cuernavaca Del 3 al 5 de octubre
Del 18 al 22 de julio
Nayarit Tepic 19 al 23 de septiembre

12 al 15 de diciembre

Nuevo Leodn

General Escobedo

Del 19 al 23 de septiembre

San Bartolo Coyotepec-Huajapan e Led

Del 18 al 22 de julio

Oaxaca
San Bartolo Coyotepec 7 al 11 de noviembre
Del 11 al 15 de julio
Puebla Puebla 29 de agosto al 2 de septiembre
21 al 25 de noviembre
Del 15 al 19 de agosto
Querétaro Querétaro 26 al 30 de septiembre
7 al 11 de noviembre
C . Del 4 al 8 de julio
ancun

Quintana Roo

5 al g de septiembre

Cancun-Chetumal

24 al 28 de octubre
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Delegacion Ciudad Fecha
San Luis Potosi San Luis Potosi Del 25 al 29 de julio

5 al 9 de diciembre
Del 29 de agosto al 02 de septiembre
26 al 28 de septiembre

Sinaloa Culiacan 7 al 11 de noviembre
5 al 9 de diciembre
Culiacan Guasave 25 al 27 de octubre
Sonora Hermosillo E?l g ?jleg doil(iesrenpétrlgmbre
Tabasco Villahermosa Del 29 al 31 de agosto
Del 18 al 22 de julio
Tamaulipas Reynosa 6 al 9 de septiembre

11 al 14 de octubre

Del 30 de noviembre al 02 d
Tlaxcala Tlaxcala diciembre

29 al 30 de diciembre

Del 25 al 29 de julio

Veracruz Veracruz 21 al 25 de noviembre

. s Del 29 de agosto al 2 de septiembre
Yucatan Mérida 5 al 9 de diciembre
Zacatecas Cieneguillas Del 22 al 26 de agosto

5 al 9 de diciembre

Fiscalia Especializada en materia de Delincuencia Organizada
Ciudad

FEMDO-Tijuana, Baja California 15 al 18 de noviembre
Del 4 al 8 de julio

3 al 4 de agosto

27 al 31 de octubre
3y 4 de noviembre

FEMDO CDMX-San Juan Teotihuacan, Estado de México

FEMDO-Tapachula Chiapas 16 al 19 de agosto

FEMDO-Manzanillo, Colima Del 27 al 29 de julio

FEMDO-Estado de México Del 30 de noviembre al 2 de diciembre
FEMDO-Acapulco, Guerrero Del 4 al 6 de octubre
FEMDO-Zempoala, Hidalgo Del 22 al 23 de agosto
FEMDO-Pachuca, Hidalgo Del 6 al 7 de octubre

FEMDO-Tepeji del Rio, Hidalgo Del 23 de noviembre al 2 de diciembre
FEMDO-Guadalajara, Jalisco Del 11 al 15 de julio

FEMDO-Puerto Vallarta, Jalisco Del 21 al 23 de septiembre
FEMDO-Lazaro Cardenas, Michoacan Del 23 al 26 de agosto
FEMDO-Guaymas, Sonora Del 31 de agosto al 2 de septiembre

Del 6 al g de septiembre

FEMDO-Hermosillo, Sonora 5 al 9 de diciembre
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UEIDAPLE CDMX-Edomex

Especiales

Unidad Especializada en Investigacion de Delitos Contra el Ambiente y Previstos en Leyes

Ciudad Fecha

1 de julio

23 al 30 de agosto

25 de agosto

7 de septiembre

3 de noviembre

17 de noviembre

23 al 24 de noviembre
14 y 15 de diciembre

CDMX

29 de julio

15 de noviembre
29 de septiembre
19 al 20 de octubre
16 de noviembre

UEIDAPLE-Mérida, Yucatan

9 al 11 de agosto

UEIDAPLE - Mexicali, B.C.

12 al 13 de diciembre

UEIDAPLE-Tampico, Tamaulipas

19 al 21 de julio

UEIDAPLE-Pachuca, Hidalgo - Tecamac, Estado de México

29y 30 de agosto

Unidad Especializada en Investigacion de Delitos de Comercio de Narcéticos Destinados al

Consumo Final

CDMX- San Juan Teotihuacan, Estado de México

Del 21y 22 de septiembre

CDMX

Industrial

Unidad Especializada en Investigacion de Delitos Contra los Derechos de Autor y la Propiedad

Ciudad Fecha

Del 1 de julio al 15 de julio
17 a 19 de agosto

5 al 8 de septiembre

19 al 21 de septiembre

17 al 21 de octubre

26 al 28 de octubre

12 al 14 de diciembre

Lazaro Cardenas, Michoacan

Del 1 al 7 dejulio
9 al 12 de noviembre

Manzanillo, Colima

Del 7 al 11 de septiembre

Fiscalia Especial para los Delitos de Violencia Contra las Mujeres y Trata de Personas

FEVIMTRA - CIUDAD DE MEXICO

13 de julio
11 de agosto
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Ocupacién de Plazas

Al cierre del 2022 el Organo Interno de Control cuenta con una plantilla de 205 plazas
ocupadas.

Acciones de Austeridad y Racionalidad Presupuestal.

En cumplimiento a los “Lineamientos de politica y medidas de racionalidad, austeridad
y disciplina presupuestaria de la Fiscalia General de la Republica para el ejercicio fiscal
2022" y a las instrucciones del Titular del Organo Interno de Control para la
racionalizacion del gasto en su minimo indispensable, logrando la optimizacion de los
recursos asignados a esta Unidad Administrativa, dando prioridad a los contratos
consolidados que garantizan las mejores condiciones en cuanto a calidad y precio para
la Institucion.

Ejercicio Presupuestal al 31 de diciembre.

Lineamientos de politica y medidas de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestari
a de la Fiscalia General de la Republica para el ejercicio fiscal 2022.

Ejercido a

. . Avance %
Diciembre °

Capitulo Original Modificado

2000 "Materiales
y Suministros’
3000 "Servicios
Generales"
TOTAL $3,849,301.00 $4,849,661.00 $4,849,660.90 100.00%

$15,500.00 $79.842.25 $79,84225 100.00%

$3.833,801.00 $4.769.818.75 $4,769.81865 100.00%

Capacitacion.
Personal de Nuevo Ingreso.

v' 10 personas de nuevo ingreso capacitadas.
Personal con Antigliedad en el Organo Interno de Control.
v’ 141 personas servidoras publicas.

LOGROS SEGUNDO SEMESTRE 2022

v' Durante el segundo semestre del 2022, se obtuvo la sentencia de validez
decretada por el Tribunal Federal de Justicia Administrativa en 11 resoluciones
impugnadas a traves del Juicio de Nulidad, misma que se desglosan para pronta
referencia:
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Acto impugnado

Sintesis del asunto

Resolucion del 28 de febrero de 2022, dictada en autos del
expediente 2021/PRA/061 incoado a Vereniss Anaya
Sanchez, a traves de la cual se impuso la sancion de
amonestacion publica.

Omision en presentar oportunamente la
declaracién patrimonial de inicio.

Resolucion del 21 de enero de 2022, dictada en los autos del
expediente de sancion a proveedores 0009/2021, incoado a
Comercializadora Brahma, S. A. de C. V., a traves del cual se
impuso la sancién administrativa de MULTA de $1, 002,597.60
(un millon dos mil quinientos noventa y siete pesos 60/100
M.N.), equivalente a TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO VECES
la Unidad de Medida y Actualizacion elevada al mes, vigente
al dia en que se emite la presente resolucion, e
INHABILITACION TEMPORAL POR UN PERIODO DE UN ANO
para participar de manera directa o por interposita persona en
procedimientos de contratacion o celebrar contratos
regulados por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

Proporcionar informacion falsa en el
procedimiento de contratacion por
licitacion publica  nacional  LA-
049000975-E21-2021, para la
"ADQUISICION DE UNIFORMES
VESTUARIO Y PRENDAS DE
PROTECCION", en virtud de que, con el
proposito de acreditar el punto 4.2.
Propuesta técnica, inciso D, exhibieron
informe de resultados de ensayos de
laboratorio, con idéntico numero de
documento “NL-048459 folio ST-TX-
0927730", los cuales no fueron emitidos
por el laboratorio que supuestamente
los formulo.

Resolucion del 16 de marzo de 2021, dictada en autos del
Recurso de Revocacion 0001/2021, con el que se confirmo la
sancion impuesta en el expediente 2020/PRA/039 incoado a
Ana Maria Varela Hernandez, a través de la cual se impuso la
sancion de destitucion e inhabilitacion de 05 meses.

Incumplimiento de obligaciones como
Agente del Ministerio Publico
(Hidrocarburo en buque).

Resolucion del 21 de julio de 2021, dictada en autos del
expediente 2020/PRA/105 incoado a José Margarito Morales
Gutiérrez, a travées de la cual se impuso la sancion de
suspension por 15 dias naturales.

Incumplimiento de obligaciones como
Agente del Ministerio Publico (No dicto
aseguramiento ni auto de vinculacion).

Resolucion del 01 de febrero de 2022, dictada en autos del
Recurso de Revocacion 0004/2021, con el que se confirmo la
sancion impuesta en el expediente 2021/PRA/028 incoado a
Pablo Soria Madriz a traves de la cual se impuso la sancion de
suspension por 15 dias naturales.

Incumplimiento de obligaciones como
Agente del Ministerio Publico (No gird
inmediatamente los oficios a la
Comision Ejecutiva de Atencion a
Victimas y a Policia Federal Ministerial).

Resolucion del 21 de enero de 2022, dictada en los autos del
expediente de sancidn a proveedores 0009/2021, incoado a
Comercializadora Omega Sport, S. A.de C. V., a través del cual
se impuso la sancion administrativa de MULTA de $1,
002,597.60 (un millon dos mil quinientos noventa y siete
pesos 60/100 M.N.), equivalente a TRESCIENTOS SESENTA'Y
OCHO VECES la Unidad de Medida y Actualizacion elevada al
mes, vigente al dia en que se emite la presente resolucion, e
INHABILITACION TEMPORAL POR UN PERIODO DE UN ANO
para participar de manera directa o por interposita persona en
procedimientos de contratacion o celebrar contratos
regulados por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Servicios del Sector Publico.

Proporcionar informacion falsa en el
procedimiento de contratacion por
licitacion publica  nacional  LA-
049000975-E21-2021, para la
"ADQUISICION DE UNIFORMES
VESTUARIO Y PRENDAS DE
PROTECCION", en virtud de que, con el
proposito de acreditar el punto 4.2.
Propuesta técnica, inciso D, exhibieron
informe de resultados de ensayos de
laboratorio, con idéntico numero de
documento “NL-048459 folio ST-TX-
0927730", los cuales no fueron emitidos
por el laboratorio que supuestamente
los formulo.
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Acto impugnado

Sintesis del asunto

Resolucion del 15 de diciembre de 2021, dictada en autos del
expediente 2021/PRA/161 incoado a Adi Loza Barrera, a
traves de la cual se impuso la sancion de amonestacion
privada.

Emitio oficio sin contar con atribuciones
o facultades (Transparencia).

Resolucion del 29 de marzo de 2021, dictada en los autos del
expediente de sancion a proveedores 0004/2020, incoado a
Formas Eficientes S.A. de C.V,, a traves del cual se impuso la
sancion administrativa de MULTA de $136,22250 e
INHABILITACION TEMPORAL POR UN PERIODO DE TRES
MESES para patrticipar de manera directa o por interposita
persona en procedimientos de contratacion o celebrar
contratos regulados por la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Por causas imputables a la Licitante no
se formalizo el contrato
FGR/LPI/ADQ/011-9/2020 y actud con
mala intencién al no proporcionar
diversa  documentacion  solicitada
desde la convocatoria.

Resolucion del 16 de febrero de 2022, dictada en autos del
expediente 2021/PRA/160 incoado a Jose Eduardo Gomez
de Dios, a través de la cual se impuso la sancion suspension
por 30 dias naturales.

Incumplimiento de obligaciones como
Agente del Ministerio Publico
(Indebidamente autorizo la devolucion
de diversos bienes afectos a una
carpeta de investigacion).

10

Resolucion del 15 de febrero de 2022, dictada en autos del
expediente 2021/PRA/056 incoado a Eduardo Osiel Garcia
Monjaraz, a través de la cual se impuso la sancion de
amonestacion privada.

Incumplimiento de obligaciones como
Agente del Ministerio Publico (No rindio
informe solicitado por el Titular de la
Unidad Especializada en Investigacion
de Delitos Fiscales).

11

Resolucion del 09 de agosto de 2021, dictada en los autos del
expediente de Inconformidad 000872021, a través de la cual
Maquinas, Informacion y Tecnologia Avanzada SAA. de CV., a
traves del cual se impuso inconformidad en contra del fallo
del 22 de junio de 2021, mismo que se declaro infundado.

Inconformidad en contra del fallo del 22
de junio de 2021, emitido en la
LICITACION ~ PUBLICA  NACIONAL
ELECTRONICA NO. LA-049000975-
E67-2021, por la Directora de
Adquisiciones de la Direccion General
de Recursos Materiales y Servicios
Generales y el Director de Servicios de
Computo Personal de la Direccion
General de Tecnologias de Informacion
y Comunicaciones de la Fiscalia General
de la Republica, para la contratacion del
"SERVICIO INTEGRAL DE IMPRESION,
DIGITALIZACION Y FOTOCOPIADO DE
DOCUMENTOS".
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» Asimismo, se sobreseyeron 3 Juicios de Nulidad:

Acto impugnado Sintesis del asunto

1 | Correo electronico del 23 de noviembre de 2020, | El actor demando la negativa ficta de la

mediante el cual Fernando Martinez Marquez solicitd | indemnizacion por responsabilidad
al OIC indemnizacién por responsabilidad patrimonial | patrimonial del Estado, y por sentencia del
del Estado. 02 de mayo de 2022, se sobreseyo el
Juicio de Nulidad.

2 | Resolucion del 30 de agosto de 2021, dictada en autos | Incumplimiento de obligaciones como

del expediente 2021/PRA/029 incoado a Mayra Paula | Agente del Ministerio Publico (No gird
Granados Garcia, a travées de la cual se impuso la | inmediatamente los oficios a la Comision
sancion de suspension por 10 dias naturales. Ejecutiva de Atencion a Victimas y a Policia
Federal Ministerial).

3 | Resolucion del 10 de febrero de 2022, dictada en autos | Incumplimiento de obligaciones como

del expediente 2021/PRA/157 incoado a Maria | Agente del Ministerio Publico (No emitid
Guadalupe Zarate Sanchez, a través de la cual se | realizd actos tendientes a investigar el
impuso la sancion de suspension por 20 dias naturales. | delito denunciado).

Se optimizaron y mejoraron los procesos para la gjecucion de las auditorias, lo que
ha permitido mejorar y especializar los trabajos de cada etapa de esta, como es el
caso de la planificacion, la ejecucion, la integracion de informes y el seguimiento de
observaciones y hallazgos, fortaleciendo la fiscalizacion del gjercicio del recurso, en
los programas administrativos de la FGR y del INACIPE, cumpliendo con los plazos
establecidos para su gjecucion en el Programa Anual de Auditoria 2022.

Con el mismo personal, se amplio la funcion de fiscalizacion a la FGR considerada
inicialmente en el Programa Anual de Auditoria 2022, adicionando dos auditorias al
proyecto denominado “Parque Nacional de la Justicia®, asimismo, se gjecutd una
revision a los contratos por la adquisicion de articulos de papeleria y utiles de oficina
para la FGR.

Se identificaron areas de oportunidad en la FGR y en el INACIPE, mismas que fueron
consideradas en la elaboracion del Programa Anual de Auditoria 2023.

En cumplimiento con lo establecido en el numeral Décimo de los Lineamientos
Generales del Organo Interno de Control de la Fiscalia General de la Republica para
la realizacion de auditorias y revisiones, publicados en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 2019, y previo a la conclusion del gjercicio fiscal,
se elaboro y autorizo el Programa Anual de Auditoria 2023 (PAA2023).
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» Se obtuvieron avances en los trabajos para implementar el Sistema de

Pag

Administracion de Auditorias del Organo Interno de Control de la FGR derivado del
Convenio de Colaboracion firmado entre el Organo Interno de Control y la Auditoria
Interna de la Comision Federal de Electricidad.

Derivado de los resultados determinados en las auditorias, se obtuvieron reintegros
de recursos por $ 437,167.95, (cuatrocientos treinta y siete mil ciento sesenta y siete
pesos 95/100 M.N.) importe que se realizo a la Unidad de Tesoreria de la Fiscalia
General de la Republica.

Con el seguimiento a las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Subcomité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de las Delegaciones Estatales, se
detectdé como area de oportunidad el impulso de mecanismos que aseguren que,
todas las Delegaciones, remitan en tiempo y forma a los miembros del Subcomité
sus convocatorias, orden del dia y carpetas debidamente integradas conforme al
Manual de Integracion y Funcionamiento del H. Subcomité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de las Delegaciones Estatales de la FGR. Se continuara
impulsando la asesoria correspondiente.

31 (96.9%) de 32 Delegaciones Estatales cumplen con lo establecido por la
normatividad de la materia, remitiendo oportunamente a este Organo Interno de
Control los informes mensuales de sus contrataciones realizadas. En el semestre
anterior, el cumplimiento era de 20 de 32 Delegaciones Estatales (62.5%).

A efecto de dar cumplimiento al Criterio de Transparencia, con el seguimiento que
el OIC ha realizado a las contrataciones realizadas y registradas en el Sistema
Electronico de Informacion Publica Gubernamental denominada CompraNet, por
las Delegaciones Estatales, se observa que 29 (90.6%) de 32, dan cumplimiento
oportuno al registro y a los montos contratados en los tiempos marcados por la
normatividad vigente.

Del total de justificaciones 331 para la excepcion a la Licitacion Publica, conforme a
lo establecido en el articulo 8 de la Ley Federal de Austeridad Republicana, que se
remitieron a este OIC durante el segundo semestre del ejercicio 2022, resultd que
el 88.2% fueron favorables y el 11.8% se emitieron opiniones no favorables, lo que
refleja que se sigue trabajando con las areas de la Fiscalia e INACIPE para que
atiendan las mejores condiciones disponibles, en cuanto a precio, calidad,
financiamiento, oportunidad.
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> En la practica de las auditorias se priorizo la labor preventiva del Organo Interno de
Control, para coadyuvar en el cumplimiento de los principios de economia, eficacia,
eficiencia, transparencia, honestidad y apego a la normativa aplicable.

» Se determinaron observaciones y recomendaciones relevantes, cuya atencion
oportuna -mediante acciones preventivas, correctivas y de mejora- tendra
incidencia en el perfeccionamiento de los procesos administrativos de la Institucion;
de las cuales destacan aquellas que promueven la determinacion de la causa raiz
de las deficiencias que generaron las observaciones, para determinar o fortalecer
los mecanismos de control tendientes a prevenir las deficiencias observadas, la
elaboracion o actualizacion de manuales de organizacion y de procedimientos; asi
como las politicas y demas normas particulares, conforme al ambito de
competencia de la Fiscalia General de la Republica, como Organo Publico
Constitucionalmente Autonomo.

» Se innovo en la metodologia del desarrollo de los procesos de auditoria,
simplificando, reforzando e implementando modelos mas acordes a las
circunstancias actuales; asimismo, se continué mejorando la estructura y contenido
de las cédulas de hallazgos preliminares y de observaciones, verificando siempre
que al citar el marco juridico que sustenta las observaciones, se pueda brindar
certeza a los actos de autoridad de este Organo Interno de Control.

» Se brindo a las unidades auditadas, en todo momento, asesoria y acompanamiento
coadyuvando la atencion de las observaciones y recomendaciones.

> Se firmo un Convenio de Colaboracion entre el Organo Interno de Control y la
Auditoria Interna de la Comision Federal de Electricidad con el proposito de
establecer mecanismos de apoyo, cooperacion y asistencia técnica, para
implementar el Sistema de Administracion de Auditorias del Organo Interno de
Control de la FGR, del cual se esta en coordinacion con la Direccion General de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones (DGTIC) de la Fiscalia General de
la Republica para iniciar los trabajos para su implementacion.

» En el segundo semestre 2022, la Unidad de Investigaciones, Evolucion Patrimonial

y Conflicto de Interés, logro determinar 804 expedientes, lo que representa un
promedio de 134 expedientes mensuales; en comparacion con el mismo periodo
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del ejercicio 2021, se refleja un incremento en la productividad del 17% en la
determinacion de expedientes.

» Enelperiodo se logro determinar 348 Informes de Presunta Responsabilidad, lo que
significo la oportuna integracion de la investigacion administrativa y con ello el inicio
de los respectivos Procedimientos Administrativos.

» Durante el periodo reportado, se logro determinar el 99% de los expedientes
radicados durante el ejercicio 2019; del ejercicio 2020, se cuenta con el 88%
determinado, restando un universo de 140 expedientes; del ejercicio 2021, se ha
determinado el 45% de los iniciados durante ese gjercicio, representado el reto de
esta Unidad para su sustanciacion y determinacion durante el gjercicio 2023.

» Con motivo de los Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa, remitidos
a la Autoridad Substanciadora durante el segundo semestre, se participd en el
desahogo de 259 Audiencias de Ley, con la calidad de Autoridad Investigadora.

» Durante el segundo semestre de 2022, se cumplio con la meta programada
respecto a la conclusion de 07 expedientes de procedimientos de remocion, dentro
de los cuales se determind sancionar con remocion a 6 servidores publicos.

» Se brindd asesoria presencial y telefonica de manera permanente por parte de este
OIC sobre el proceso de Entrega-Recepcion a las personas servidoras publicas de
la Institucion, lo que permitio brindar cumplimiento al proceso de entrega-
recepcion, de conformidad a lo establecido en el ACUERDO A/ 017 /19.

» En coordinacion con la Direccion General Adjunta de Servicios al Personal de la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Oficialia Mayor de la
Institucion, se mantiene la campana de difusion a traves de la herramienta interna
“Para Ti", del Codigo de Etica de las personas servidoras publicas de la Fiscalia
General de la Republica y las Reglas de Integridad para el gjercicio de la Procuracion
de Justicia, con el objeto de fomentar una cultura de ética publica que incida en el
comportamiento y desempeno de las personas servidoras publicas de la Institucion.

» Se cumplié con las obligaciones en materia de Transparencia y Acceso a la
informacion que competen a este Ente Fiscalizador.
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» A partir de la publicacion del ACUERDO A/OIC/001/2022, en el Diario Oficial de la

Federacion, el 23 de febrero de 2022, “por el que se distribuyen las facultades del
Organo Interno de Control de la Fiscalia General de la Republica entre sus Unidades
Administrativas y se establecen las reglas para la suplencia de su titular’, la Unidad
de Procedimientos del Regimen Especial, recibid 219 asuntos, de los cuales inicio 91
expedientes de procedimientos del regimen especial, realizd 124 prevenciones para
que la autoridad remitente subsanara las deficiencias detectadas en la Queja o Vista,
y en 04 se declaro la incompetencia.

Se dicto resolucion en 28 expedientes de procedimientos del réegimen especial,
dentro de los cuales se determind sancionar a 21 servidores publicos (06 con
amonestacion publica, 11 con suspension del cargo sin goce de sueldo y, 04 con
remocion).

Para la substanciacion y resolucion de los procedimientos, se realizaron: 64
acuerdos de informes y pruebas. 61 audiencias, 648 acuerdos durante la fase de
instruccion y expedientes concluidos, 31 acuerdos de cierre de instruccion, 1099
oficios realizados, 170 notificaciones, 273 certificaciones, asi como se atendieron 168
solicitudes de antecedentes de procedimientos respecto de 1878 personas
servidoras publicas.

RETOS 2023

» Continuar con la optimizacion y mejora de los procesos para la gjecucion de las

auditorias, para cumplir en tiempo y forma con los tiempos establecidos para su
gjecucion.

Se continuara impulsando una reestructuracion organizacional que permita mejorar
y especializar los trabajos de cada etapa de auditoria, como es el caso de la
planificacion, la ejecucion, la integracion de informes y el seguimiento de
observaciones-acciones, lo cual conlleve a fortalecer la aplicacion del debido
gjercicio del recurso, en los programas administrativos de la FGR.

Continuar con la identificacion de areas de oportunidad en la FGR y el INACIPE,
tendientes a la elaboracion del Programa Anual de Auditorias 2024.
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Continuar con los trabajos para implementar el Sistema de Administracion de
Auditorias del Organo Interno de Control de la FGR derivado del Convenio de
Colaboracion firmado entre el Organo Interno de Control y la Auditoria Interna del
Organo Interno de Control de la Comision Federal de Electricidad.

Realizar acciones para lograr llevar a cabo otros cursos de capacitacion para el
personal adscrito a esta Unidad de Auditoria Interna.

Seguir impulsando mediante la determinacion de medidas preventivas que las
unidades auditadas fortalezcan sus mecanismos de control interno en el gjercicio
de los recursos y cuenten con normativa interna actualizada en relacion con sus
funciones inherentes.

Estandarizar los formatos para la planeacion y ejecucion de auditorias.

Llevar a cabo una revision para la actualizacion y publicacion de los Lineamientos
para la realizacion de auditorias y revisiones.

Elaboracion y publicacion de Manuales de Organizacion y Procedimientos para la
Unidad de Auditoria Interna.

Contar con un marco normativo de la Fiscalia General de la Republica, propio de la
autonomia constitucional, que dé certeza juridica a los actos de autoridad de sus
Unidades Administrativas.

Es necesario continuar fortaleciendo la coordinacion interinstitucional, entre la
Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, las areas
requirentes, y sobre todo las Delegaciones Estatales para justificar plenamente las
excepciones a los procesos de Licitacion Publica, en los terminos que establece el
articulo 8, parrafo segundo, de la Ley Federal de Austeridad Republicana, a fin de
dar cabal cumplimiento a los criterios de economia, eficacia, eficiencia,
imparcialidad, honradez y transparencia, que demuestre la obtencion de las
mejores condiciones para la FGR.

Seguir reforzando la supervision a las 32 Delegaciones Estatales, y en su caso,
implementar un programa de participacion directa en la realizacion de los
Subcomités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, a efecto de que cumplan
en tiempo y forma con la normativa vigente, en cuanto a la celebracion de las
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sesiones ordinarias y extraordinarias, remitan los informes mensuales de sus
contrataciones, y sean incorporadas en el Sistema Electronico de Informacion
Publica Gubernamental denominado CompraNet, con el propodsito de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 8, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Austeridad Republicana, y del CRITERIO OIC/001/2021 (Adquisiciones y Obras
Publicas).

Con la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion del referido ACUERDO
A/0IC/001/2022, se otorgaron facultades a la Unidad de Procedimientos del
Régimen Especial, para la substanciacion y determinacion de los procedimientos
del régimen especial por faltas graves (remocion) y no graves de las personas
servidoras publicas del servicio profesional de carrera de la rama sustantiva por
incumplimiento a las obligaciones establecidas en la Ley de la Fiscalia General de
la Republica.

Lo anterior implica que el OIC, a través de la Unidad de Procedimientos del Régimen
Especial, en términos de la Ley de la Fiscalia General de la Republica, consolide su
operacion bajo principios de autonomia, legalidad, objetividad, profesionalismo y
honradez, entre otros, con la finalidad de fortalecer su calidad de autoridad
substanciadora y resolutora de los procedimientos del régimen especial, con el
objeto de suprimir conductas que no respondan a la satisfaccion de la sociedad y
del bien comun, asi como a la necesidad de erradicar practicas que vulneren el
debido funcionamiento de la Fiscalia General de la Republica.

Continuar coadyuvando e impulsando en la Fiscalia General de la Republica, se
agilicen las acciones tendientes para que se emitan las disposiciones en materia de
Control Interno, teniendo con ello un marco normativo para su ejecucion y llevar a
cabo el diseno de estrategias que permitan el fortalecimiento de una cultura de
autocontrol y autoevaluacion del Control Interno en la Fiscalia General de la
Republica.

Promover que se agilicen las acciones tendientes a la puesta en operacion del
Sistema Electronico que automatizara el registro de los procesos de Entrega-
Recepcion, para el 2023.

Coadyuvar con la FGR para fomentar en las personas servidoras publicas la ética
publica con base a los principios rectores del “Cédigo de Etica de las personas
servidoras publicas de la Fiscalia General de la Republica y las Reglas de Integridad
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para el gjercicio de la Procuracion de Justicia”, a través de acciones que permitan
promover mecanismos como lo son cursos, talleres, conferencias, seminarios etc.
que facilite el conocimiento y sensibilizacion de los Principios, Valores y Reglas de
Integridad para el ejercicio de la Procuracion de Justicia, que incidan en el
comportamiento y desempeno de las personas servidoras publicas para formar una
ética e identidad profesional compartida y un sentido de orgullo de pertenencia al
servicio publico.

Sensibilizar y generar en la FGR una cultura de transparencia y rendicion de cuentas
de las funciones desempenadas por las personas servidoras publicas en la
Institucion, asi como de las unidades administrativas que integran la FGR.

Fomentar la implementacion y capacitacion en materia de prevencion y atencion de
casos de hostigamiento y acoso sexual.
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