LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA, POR CONDUCTO DEL CENTRO DE FORMACION Y SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, CONFUNDAMENTOENLOSARTICULOS 21,102, APARTADOA, Y 123, APARTADO B, FRACCION XII| DELA CONSTITUCION POLITICA DELOSESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; PRIMERO, FRACCION I, SEGUNDO Y QUINTO DE LOS “LINEAMIENTOS L/001./19 PARA LACONTRATACION DEPERSONAL DE TRANSICION",PUBLICADOS EN LAPAGINA ELECTRONICA DE LAFISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA; PRIMERO, SEGUNDO, FRACCION

XIII,VIGESIMO SEGUNDO, VIGESIMO TERCERO, FRACCIONI, VIGESIMO CUARTO, ESIMO QUINTO, TI

O SEGUNDO, T!

O QUINTO, PRIMER PARRAFO, TRIGESIMO SEPTIMO Y CUADRAGESIMO PRIMERO, FRACCION II, DE LOS “LINEAMIENTOS L/003/19

(e}
POR LOS QUE SE REGULA AL PERSONAL ADSCRITO A LA ENTONCES PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA QUE CONTINUA EN LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA, ASI COMO PARA EL PERSONAL DE TRANSICION”, PUBLICADOS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EL 14 DE NOVIEMBRE DE 2019; APLICABLES DE CONFORMIDAD CON LOS TRANSITORIOS TERCERO Y SEPTIMO DEL ESTATUTO ORGANICO DE LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 19 DE JUNIO DE 2023

CONVOCA

A LAS PERSONAS CON VOCACION DE SERVICIO, HONESTIDAD, LEALTAD, DISCIPLINA Y PROFESIONALISMO, INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y, EN SU CASO, SELECCION, PARA INGRESAR A LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA
COMO PERSONAL EVENTUAL DE TRANSICION CON FUNCIONES SUSTANTIVAS COMO AGENTE DE LA POLICIA FEDERAL MINISTERIAL CON GRADO DE OFICIAL INVESTIGADOR “B” DURANTE EL 2025; CONFORME A LOS SIGUIENTES:
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9.

REQUISITOS

. Contar con la ciudadania mexicana en pleno ejercicio de sus derechos en términos de lo establecido en el articulo 38 de

la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

. Contar con titulo de nivel superior y su correspondiente cédula profesional.

En su caso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional

. Contar con licencia de conducir vigente.
. Tener entre 23y 40 afos cumplidos, al momento de su registro en esta convocatoria.
. Tener el perfil fisico, médico y de personalidad que exigen las disposiciones aplicables, ademas de:

Encontrarse en optimas condiciones de salud que le permitan desempenfar actividades que demanden esfuerzo fisico y
estabilidad emocional, asi como optimizar el rendimiento y el desempefio en la funcion policial.

. Acreditar experiencia laboral en derecho procesal, derecho penal, investigacion policial, investigacion y persecucion de

delitos, derechos humanos y/o derecho constitucional, minima de 1 (un) afo.

Estar inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes del Servicio de Administracion Tributaria (SAT) de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

No hacer uso ilicito de sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos similares, ni padecer
alcoholismo.

10.Presentar y aprobar las evaluaciones de control de confianza y de competencias profesionales. Para tal efecto, no debera

contar con resultado de "No aprobada/o" en evaluaciones de control de confianza en el ambito federal y/o local en los
4 (cuatro) anos previos a la publicacion de la presente convocatoria.

11.No estar en suspension, destitucion, inhabilitacion o condena por resolucion firme de naturaleza administrativa, con

motivo de alguna conducta que como persona servidora publica implique falta administrativa grave,

12.No haber sido sujeta o dado motivo a recomendaciones por parte de organismos publicos de derechos humanos, con

motivo de una imputacion personal y directa.

13.Ser de notoria buena conducta y no haber sido condenada por sentencia ejecutoriada como responsable de un delito

doloso o culposo por el que proceda la prision preventiva oficiosa.

14.No haberse acogido o sido incluida en algun programa de liquidacion como persona servidora publica contratada por la

entonces Procuraduria General de la Republica, hoy Fiscalia General de la Republica (FGR).

15.Comprometerse a contar en todo momento con plena disponibilidad para viajar y cambiar de residencia a cualquier

entidad federativa del pais, segun se requiera.

16.Sustentar y aprobar el examen escrito/electronico de conocimientos generales, entrevista y las diferentes evaluaciones

previstas en estaconvocatoria .
DOCUMENTACION PARA PARTICIPAR

1.

6.

8.

9.

Acta de nacimiento electronica, expedida con una vigencia no mayor a 6 (seis) meses, que contenga numero de
identificador electronico, la cual podra obtener en la liga https://www.gob.mx/ActaNacimiento/. No se admitira
ningun documento analogo. (Véase REQUISITO1).

Titulo y cédula profesional de nivel superior. (Véase REQUISITO 2).

Licencia de conducir vigente. (Véase REQUISITO4).

Certificado médico con una vigencia no mayor a 3 (tres) meses al momento del registro, expedido por institucion de salud
publica en el que conste que la persona aspirante se encuentra en optimas condiciones de salud que le permitan
desempenar actividades fisicas que le demanden cualquier tipo de esfuerzo fisico requerido para el desempefo de la
funcion policial. (Véase REQUISITO 6),

. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) resultando, en su caso, aplicable lo dispuesto en el apartado SEXTO, letra
G, subapartado vii, letras a, by ¢, de la “MODIFICACION al Instructivo Normativo para la Asignacion de la Clave Unica de
Registro de Poblacion", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de octubre de 2021. (Véase BASE 9)
Documento que acredite la experiencia laboral, el cual debera contenerse en hoja membretada y/o el sello de la
institucion o empresa que lo expida, fecha, nombre y cargo de la persona que lo suscribe; datos de contacto, asi como,
los datos de la persona interesada en la presente convocatoria. (Véase REQUISITO 7).

Constancia actualizada de Inscripcion al Registro Federal de Contribuyentes o Cédula de Identificacion Fiscal o Constancia
de Situacion Fiscal emitida por el SAT. (Véase REQUISITO 8).

Identificacion oficial vigente con fotografia (solo se aceptara la credencial para votar expedida por el Instituto Nacional
Electoral o el pasaporte expedido por la Secretaria de Relaciones Exteriores).

Curriculum vitae actualizado, con fotografia reciente maximo 4 (cuatro) cuartillas firmado. EL formato podra descargarse
en la siguiente liga: https://www.fgr.org.mx/swb/FGR/USEPC .

10.Comprobante de domicilio actualizado con una vigencia NO mayor a 2 (dos) meses de expedicion al momento del

registro; solo tendran validez los recibos de: luz, predial, agua, teléfono fijo o constancia de residencia domiciliaria emitida
por la autoridadcompetente.

11. En su caso, Cartilla del Servicio Militar Nacional y Hoja de Liberacién, las cuales deberan estar en buen estado, no rotas,

12.Carta compromiso con nombre completo y firmada. EL formato podra

sin tachaduras ni enmendaduras. (Véase REQUISITO 3).
| en la sigui liga:
https://www.fgr.org.mx/swb/FGR/USEPC ; en la que manifieste su conformidad con lo siguiente:

a. Sujetarse a lo establecido en la presente convocatoria;

b. Que conoce las reglas de uso del Sistema de Reclutamiento, Seleccion e Ingreso de la FGR, (en lo sucesivo SIRSI)
consultable enhttps://www.fgr.org.mx/swb/FGR/USEPC;

c. Que acepta que toda notificacion, incluso las de caracter personal que deba practicarse con motivo de su
participacion en el presente proceso, o en su caso, con motivo de su ingreso a la FGR e incluso conclusion de los
efectos del formato unico de personal que, en su caso se le otorgue, se hara a través de la cuenta de correo
electronico que utilice para registrarse en el SIRSI;

d. Someterse a las evaluaciones de control de confianza y de competencias profesionales que aplicael Centro de
Evaluaciony Control de Confianza de la FGR, ubicado en la Ciudad de México. (Véase REQUISITO 10);

e. Quetiene plenadisponibilidad paraviajary cambiar de residencia y se compromete a mantenerlas durante el tiempo
que, en su caso, se mantenga activa en la Fiscalia General de la Republica, segun se requiera, a cualquier entidad
federativa del pais y durante el periodo que le sea legalmente instruido, (Véase REQUISITO 15),y

. Asumir por simisma, a su costa y a su entera y Unica responsabilidad, toda erogacion que realice por concepto de
traslado, alimentacion, medicamentos y pernocta, entre otros supuestos, con motivo de su participacion en este
proceso sin derecho a reembolso alguno por parte de la Fiscalia General de la Republica.

-

13.Escrito con nombre completo y firmado con tinta azul en el que la persona interesada, bajo protesta de decir verdad,

liga: https://www.fgr.org.mx/swhb/FGR/USEPC. (Véase REQUISITO 1).
PROCESO

manifieste ‘que sus derechos o prerrogativas no se encuentran suspendidas, conforme a ninguno de los supuestos
establecidos en el articulo 38 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos’, asumiendo plenamente las
consecuencias juridicas de la falsedad en que pudiese incurrir al respecto. EL formato podra descargarse en la siguiente

REGISTRO:

1.

2.

3

Las personas interesadas realizaran su registro en el SIRSI: (se sugiere consultar la Guia para el Registro publicada en la
siguiente liga: https://www.fgr.org.mx/swb/FGR/USEPC).

a. Ingresando a la direccion electrénica: http:/ /registrate.fgr.org.mx., y

b. Con una cuenta de correo electronicopersonal.
Las personasinteresadas deberan contar contodos los documentos digitalizados del original, porambos lados, en tamario
carta, legiblesy en formato “pdf", con un tamafio no mayor a 1 Megabyte por documento, asi como, una fotografia reciente
de frente, a color, con fondo blanco, acabado mate y en formato “jpg"; los cuales se subiran en los apartados respectivos
del SIRSI. Todos los documentos capturados seran sujetos a cotejo con el original.
Posteriormente, las personas interesadas recibiran el comprobante de su registro en la cuenta de correo electrénico
registrada.

REVISION DE DOCUMENTOS:

4.

(5]

6.

ElCentro de Formaciony Servicio Profesional de Carrera (CFSPC) a través de la Unidad de Servicio Profesional de Carrera
(USEPC), validara los registros y la documentacion cargada en el SIRSI por las personas interesadas; asimismo, revisara
que cumplan con los requisitos establecidos en esta convocatoria.

. La Unidad de Servicio Profesional de Carrera, notificara a las personas registradas el resultado de la validacion de los

registros de la documentacion cargada y. en caso de acreditarla favorablemente se notificara a las personas interesadas
en la cuenta de correo electronico que registraron en el SIRSI, la fecha, hora y logistica para el cotejo de los documentos
originales que se realizara a través de la plataforma “Microsoft Teams".

Las personas interesadas que acrediten el cotejo de los documentos recibiran en la cuenta de correo electrénico
registrada, un numero de folio de participacion y obtendran la calidad de personas aspirantes.

EXAMEN DE CONOCIMIENTOS:

7.

8.

9.

Las personas aspirantes seran programadas para presentar un examen escrito/electronico de conocimientos generales,
que tiene por objeto asegurar que cuentan con los conocimientos generales basicos necesarios para desempefar
funciones sustantivas como persona Agente de la Policia Federal Ministerial con grado de Oficial Investigador “B"

La calificacion del examen escrito/electronico de conocimientos generales se basara en una escala de 0.0 (cero) a 10
(diez), siendo la minima aprobatoria 7.0 (siete).

Las personas aspirantes podran acceder a una guia tematica de estudio, la cual fue publicada con la presente
convocatoria, en la direccion electronica https:/ /www.fgr.org.mx/swb/FGR/USEPC.

10.ELl examen escrito/electronico de conocimientos generales se aplicara de manera presencial en las sedes de la Fiscalia

General de la Republica, ubicadas en las siguientes direcciones:
10.1. Aguascalientes: Calle José Antonio S/N, MZ. 2, LT. 16-A, Fraccionamiento Parque Industrial Siglo XXI,
C.P. 20283, Aguascalientes, Aguascalientes.
10.2. BajaCalifor oulevard Abelardo L. Rodriguez No. 2930, Zona Rio, C.P. 22010, Tijuana, Baja California.
10.3. Baja California Sur: Antonio Alvarez Rico No. 4195, entre Luis Donaldo Colosio y Lorenzo Nufez, Col. Emiliano
Zapata, C.P. 23070, La Paz, Baja California Sur.
10.4. Campeche: Avenida Jose Lopez Portillo No. 237, Esq. Pedro Moreno, Col. Sascalum, C.P. 24095, San Francisco
de Campeche, Campeche.
5. Chiapas: Libramiento Sur Poniente No. 2069, Colonia Belem, C.P. 29067, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
10.6. Chihuahua: Avenida Abraham Lincoln No. 820, Esq. con Hermanos Escobar, Fraccionamiento La Playa,
C.P. 32310, Cd. Juarez, Chihuahua.
10.7. Ciudad de México Dr. Velasco No. 175, Col. Doctores, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06720, Ciudad
de México.
. Coahuila: Avenida Universidad No. 890, Fraccionamiento Rincén La Merced, C.P. 27293, Torredn, Coahuila.
.9. Colima: Libramiento General Marcelino Garcia Barragan KM. 3.350, Col. Santa Amalia, C.P. 28048, Colima, Colima.
10.10. Durango: Carretera Panamericana Tramo Durango Parral, No. 1307, Previo Antigua Hacienda La Tinaja
C.P. 34390, Durango, Durango.
10.11. Estado de México: Dr. Héctor Fix Zamudio No. 105, Col. Parque Cuauhtémoc, C.P. 50010, Toluca, Estado de
México.
10.12. Guanajuato: Calle Aviadores 103 Esquina Maquiladores, Col. Ciudad Industrial CP. 37490, Ledn, Guanajuato.
10.13. Guerrero: Calle Acceso al Tecnologico No. 3, Col. Predio La Cortina, C.P. 39090, Chilpancingo, Guerrero.
10.14. Hidalgo: Carretera México-Pachuca Km. 84.5, Col. Sector Primario, C. P. 42080, Pachuca, Hidalgo.
10.15. Jalisco: Avenida 16 de septiembre No. 591, entre Paz y Epigmenio Gonzalez, Col. Mexicaltzingo, C.P. 44180,
Guadalajara, Jalisco.
10.16. Michoacan: Batalla Montes de las Cruces No. 65, Esq. Avenida Acueducto, Col. Lomas de Hidalgo, C.P. 58240,
Morelia, Michoacan.
10.17. Morelos: Boulevard Cuauhnahuac, No. 103, Col. Ricardo Flores Magon, C.P. 62370, Cuernavaca, Morelos.
10.18. Nayarit: Avenida Las Brisas S/N, Plaza Fiesta Tepic, Local 2A, Fracc. Las Brisas, C.P. 63117, Tepic, Nayarit.
10.19. Nuevo Leon: Carretera Monterrey Nuevo Laredo Km. 14.5, Col. Nueva Castilla, C. P 66052, Municipio Escobedo,
Nuevo Leon,
10.20.0axaca: Séptima Privada de Aldama No. 203, San Bartolo Coyotepec, C. P. 71294, Oaxaca, Oaxaca.
10.21. Puebla: Km. 2.5 Lateral Recta Puebla a Cholula, Colonia Exhacienda Zavaleta, C.P. 72150, Puebla, Puebla
10.22.Querétaro: Avenida Estadio No. 108, Colinas del Cimatario, C.P. 76090, Querétaro, Querétaro.
10.23. Quintana Roo: Avenida José Lopez Portillo S/N, Lote 1, Mz. 21, Regién 93, C.P. 77517, Cancun, Quintana Roo.

CENTRO DE FORMACION Y SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA DE LA

FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

10.24.San Luis Potosi: Avenida Republica de Polonia No. 370, Col. Lomas de Satélite, C.P. 78380, San Luis Potosi.
10.25. Sinaloa: Carretera a Navolato Km. 9.5, Col. Bachigualato, C. P. 80140, Culiacan, Sinaloa.
10.26.Sonora: Boulevard Garcia Morales Km. 95, frente al Aeropuerto Internacional, Col. La Manga, CP. 83220,
Hermosillo, Sonora.
10.27.Tabasco: Avenida Prolongacion Paseo Usumacinta No. 1707, Rancheria Emiliano Zapata, C.P. 86108,
Villahermosa, Tabasco.
10.28.Tamaulipas: Carretera Reynosa-Monterrey Km. 211+500, Col. Lomas Real de Jarachinas, C.P. 88730, Reynosa,
Tamaulipas.
10.29.Tlaxcala: Avenida Instituto Politécnico Nacional No. 48, Col. San Diego Metepec, C.P. 90110, Tlaxcala, Tlaxcala.
10.30.Veracruz: Avenida Juan Bautista Lobos No. 684, Col. Reserva Territorial Coyol, C.P. 91779, Veracruz, Veracruz.
10.31. Yucatan: Periférico Poniente Km. 46.5, Tramo UMAN-Susula, C.P. 97300, Mérida, Yucatan. (Complejo de
Seguridad)
10.32.Zacatecas: Carretera Federal 54, Tramo Zacatecas-Malpaso Km. 306 No. 904, Comunidad Cieneguillas, C.P.
98170, Zacatecas, Zacatecas.
. Las personas aspirantes recibiran en su cuenta de correo electronico registrada, la notificacion de la programacion para
presentar elexamen escrito/electronico de conocimientos generales. A partir de ese momento contaran con un plazo
de 48 (cuarenta y ocho) horas para indicar mediante correo electrénico, la sede donde presentara dicho examen. De
no responder mediante correo electrénico a dicha notificacion, seran programados sin responsabilidad para la
Fiscalia General de la Republica, para aplicar en aquella que corresponda a la Entidad Federativa de su domicilio
registrado.
12.La seleccion de sede para presentar el examen escrito/electronico de conocimientos generales, no implica solicitud
de adscripcion a alguna circunscripcion territorial especifica en caso de ser seleccionadas para ocupar de manera
eventual, como personal de transicion una plaza como persona Agente de la Policia Federal Ministerial con grado de Oficial
Investigador“B".

13.El examen escrito/electronico de conocimientos generales se aplicara en la modalidad presencial, en el lugar, fecha
y hora que se le notifique en su cuenta de correo electronico registrada.

14.Al concluir el examen escrito/electronico de conocimientos generales, se emitira en forma impresa la calificacion
numeérica que le corresponda, la cual debera ser firmada en el mismo acto por la persona aspirante. La falta de firma
0 negativa a ella por parte de la persona aspirante, no invalida la calificacion obtenida,
FASE ORAL/ENTREVISTA:
15.La fase oral/entrevista:
a) Se presentara unicamente en caso de haber aprobado el examen escrito/electrénico de conocimientos
generales;
b) Se sustentara ante un sinodo integrado por hasta 2 (dos) personas servidoras publicas representantes de la
rama Policial, quienes profundizaran sobre las funciones del puesto a desempefar y 1 (una) persona servidora
publica representante del Centro de Formacion y Servicio Profesional de Carrera, quien abundara sobre las
habilidades técnicas y/o gerenciales requeridas para el puesto, los valores y el comportamiento ético de las
personas aspirantes;
c) Se llevara a cabo en modalidad virtual, en la fecha y hora que se notifique a la persona aspirante en su cuenta
de correo electronico registrada, y
d) Se utilizara el modelo CERP (Contexto, Estrategia, Resultado y Participacion), basado en una escala de
calificacion de 0.0 (cero) a 10 (diez), siendo la minima aprobatoria 7.0 (siete).
EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA'Y DE COMPETENCIAS PROFESIONALES:
16.Las personas aspirantes que acrediten las etapas anteriores seran programadas para la aplicacion de la evaluacion de
controlde confianzay de competencias profesionales en las fechasy horarios que se hagan de suconocimiento a través
de la cuenta de correo electronico registrada, conforme a la programacion indicada por el Centro de Evaluacion y
Control de Confianza de la Fiscalia General de la Republica.

17.La evaluacion de control de confianza y de competencias profesionales, se aplicara en 2 (dos dias) dias habiles
consecutivos en las instalaciones del Centro de Evaluacion y Control de Confianza de la Fiscalia General de la
Republica, ubicado en la Calle Rio Amazonas numero 43, Colonia Cuauhtémoc, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc,
C.P. 06500, Ciudad de México. Los gastos de traslado, alimentacion, medicamentos, pernocta y cualquier otro,
correran por cuenta y a cargo de las personas aspirantes. Por ningun motivo seran susceptibles de reclamacion o
reembolso por parte de la Fiscalia General de la Republica.

18.La evaluacion de control de confianza tiene por objeto comprobar el cumplimiento de los principios establecidos en

la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la Ley de la Fiscalia General de la Republica y
comprende los examenes siguientes:

Socioeconomico;

Meédico;

Psicométrico y psicologico:

Poligrafico;

Toxicologico, y

Los demas que establezcan las normasaplicables entre los cuales se encuentran los inherentes a su posible

inclusion en caso de ser seleccionada, a la Licencia Oficial Colectiva otorgada por la Secretaria de la Defensa

Nacional.

19.EL proceso de evaluacion de competencias profesionales tiene por objeto determinar de manera integral y transversal,

que las personas cuenten con los conocimientos, habilidades, actitudes y aptitudes necesarias para el desempefio del
cargo.
20.El resultado de la Evaluacion de Control de Confianza y de Competencias Profesionales:
a. Se expresara como “Aprobada/o" o “NoAprobada/o"
b. No estara sujeto a revision,y
c. No admitira recurso alguno

21.Las personas que obtengan resultado de NO APROBADA/O, en las evaluaciones de control de confianza y de
competencias profesionales, NO podran continuar participando, siendo procedente su baja inmediata y definitiva del
presente proceso.
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BASES PARA PARTICIPAR
1. Elproceso se desarrollara libre de cualquier acto de discriminacion que atente contra la dignidad humana y tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y libertades fundamentales de cualquier persona.
2. Los tramites son estrictamente personales, gratuitos y no generaran ningun tipo de responsabilidad u obligacion para
la Fiscalia General de la Republica frente a las personas interesadas, ni expectativa de derecho alguno.

3. Para el gjercicio fiscal 2025, se llevaran a cabo procesos de reclutamiento y seleccion continuos.
4. Los periodos de registro son los siguientes:
Bloque Identificacion Fecha Registro
A partir de las 11:00 horas del 13 enero de 2025 y
1 FGR-CFSPC-ABIERTA-APFM-01-2025 concluird a las 11:00 horas del 29 de enero de 2025,
Correspondiente a la zona centro del pais.
A partir de las 11:00 horas del 14 abril de 2025 y
2 FGR-CFSPC-ABIERTA-APFM-02-2025 concluird a las 11:00 horas del 30 de abril de 2025,
Correspondiente a la zona centro del pais.
A partir de las 11:00 horas del 14 julio de 2025 y concluira
3 FGR-CFSPC-ABIERTA-APFM-03-2025 a las 11:00 horas del 30 de julio de 2025
Correspondiente a la zona centro del pais.
A partir de las 11:00 horas del 13 octubre de 2025 y
4 FGR-CFSPC-ABIERTA-APFM-04-2025 concluird a las 11:00 horas del 29 de octubre de 2025,
Correspondiente a la zona centro del pais.

5. Las personas interesadas a quienes esta dirigida la presente convocatoria, deberan cumplir con la totalidad de los

requisitos, sin excepcion.
6. Las personas que se registren en algun bloque y que no acrediten la validacion documental tendran la posibilidad de
registrarse en cualquier bloque subsecuente, siempre y cuando subsanen a juicio de la Unidad de Servicio Profesional
de Carrera, el motivo que sustentoé su descarte del concurso.
. Ningun plazo, periodo, acto, evento, evaluacion o etapa del proceso estara sujeto a prorroga o reprogramacion a
solicitud de ninguna persona interesada y/oaspirante.
. La tolerancia para la presentacion de la persona interesada y/o aspirante a cada acto, evento, evaluacion o etapa sera
de 5 (cinco) minutos, conforme a los relojes de los equipos de cémputo institucionales.
9. La CURP sera el Unico medio de identificacion -usuario- de las personas interesadas y/o aspirantes para acceder al
SIRSI

10.La documentacion e informacion proporcionada para participar en esta convocatoria se validara ante las autoridades
competentes. Se destaca que, si en cualquier etapa del proceso, se llegara a detectar el incumplimiento de uno omas
requisitos establecidos en la presente convocatoria, se procederd a la baja definitiva de la persona,
independientemente de las responsabilidades legales a que haya lugar.

11. Las plazas sujetas a esta convocatoria para el cargo de persona Agente de la Policia Federal Ministerial con grado de

Oficial Investigador “B"

a. Son hasta: 250 (doscientas cincuenta) las cuales, se ocuparan, en su caso, respetando estrictamente el orden
de prelaciéon de mayor amenor que arroje la suma de los resultados y calificaciones obtenidas por las personas
aspirantes en todas las etapas del concurso;

La relaciéon administrativa que, en su caso, se establezca entre las personas aspirantes seleccionadas en este

proceso y la Fiscalia General de la Republica dara inicio, en la fecha y durante la vigencia que expresamente se

sefale en el Formato Unico de Personal que en su caso se emita; al aprobar las etapas y requisitos del curso.

Su asignacion temporal en las circunscripciones territoriales en el pais se hara conforme a las necesidades del

servicio;

Las personas seleccionadas para ocupar las plazas seran contratadas como personal eventual; NO seran

consideradas integrantes del Servicio Profesional de Carrera -aun cuando éste ya estuviera instaurado-, y

e. Elingreso a la Fiscalia General de la Republica de las personas que hayan aprobado el proceso, estara sujeto a

la disponibilidad presupuestal.

12. Correspondera a la persona titular del Centro de Formacion y Servicio Profesional de Carrera

a. Modificar o ajustar en todo momento la presente convocatoria;

b. Resolver los casos no previstos, y

c. Cancelar, suspender o declarar desierto en cualquier instante este proceso, sin responsabilidad alguna para la

Fiscalia General de la Republica

13. Sera motivo de baja definitiva de este proceso:

a. Cualquier incumplimiento a lo establecido en estaconvocatoria;

b. Cualquier irregularidad en algun documento o informacion proporcionada -sin perjuicio de la responsabilidad

penal y/o administrativa que en su caso corresponda-,y

c. No aprobar, no presentarse -o presentarse fuera del plazo de tolerancia previsto- o abandonar cualquiera de las

evaluaciones.

14.Las etapas del proceso podran ser aplicadas en orden distinto a lo publicado en esta convocatoria de acuerdo con las

necesidades del servicio, de ser el caso, se notificara a las personas aspirantes, en su cuenta de correo electronico
registrada.

VIGILANCIA i

15. Correspondera al Organo Interno de Control y a la Fiscalia Especializada de Asuntos Internos, en el ambito de sus

respectivas competencias, la vigilancia del presente proceso

AVISO DE PRIVACIDAD:

16.El tratamiento de los datos personales sera conforme a lo sefialado en la siguiente direccion electronica:

https.//www.fgr.org.mx/swb/transparencia/AvisosPrivacidad
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Horario de atencion de: lunes a viernes de 09:30 a 17:00 hrs.
eléfono (55) 53.46.00.00 Ciscos: 509019, 509021, 509022 y/0 509023.
srlreclutamiento@fgr.org.mx
Publicada en la pagina web institucional el 10 de enero de 2025.
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