


TEMA DEL EPC 2015 

Recursos Asignados a la Institución para 

la Igualdad de Género



¿QUÉ ES? 

• Sesión informativa y de diálogo entre ciudadanos y funcionarios.

• Ejercicio deliberativo a manera de mesas de trabajo de las que se generan
propuestas de los actores sociales.

• Ejercicio de co-creación, transparencia y rendición de cuentas ante actores
sociales.

• Herramienta informativa para un mejor diseño de políticas públicas.

• Mecanismo de evaluación de la institución y apertura gubernamental.



OBJETIVO

• Garantizar una participación activa y
articulada de la sociedad en el
fortalecimiento de la PGR.

• Fomentar la participación de expertas,
académicas y organizaciones de la
sociedad civil para generar propuestas
integrales y sustentables en favor de la
optimización del gasto en igualdad de
género en la PGR.

• Instrumentar la institucionalización de la
perspectiva de género mediante la
transversalidad en la dependencia.



UNIDAD DE APERTURA GUBERNAMENTAL

• La creación de la UAG responde a la
necesidad de lograr un mayor
acercamiento con la sociedad a través de la
implementación de la política de apertura
gubernamental al interior de la Institución.

• Transparencia, rendición de cuentas,
garantizar.

• Promoción del derecho de acceso a la
información y la utilización de formatos
abiertos y de la adecuada gestión de
archivo.

• Protección de datos personales tanto de
servidores públicos, víctimas o cualquier
ciudadano.

• Política Institucional de Participación
Ciudadana que contemple mecanismos
genéricos y específicos de incidencia de

actores y organizaciones de la sociedad civil.


